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PORTARIA N¢ 150 DE 03 DE FEVEREIRO DE 2022

O PRESIDENTE DO INSTITUTO GUAICUY, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e

CONSIDERANDO os processos de n2 5010709-36.2019.8.13.0024, 5044954-73.2019.8.13.0024 e
5026408-67.2019.8.13.0024 que tramitam na 22 Vara da Fazenda Publica e Autarquias da Comarca de Belo
Horizonte /MG (Resolugdo n2 906/2020 do TIMG);

CONSIDERANDO o Termo de Referéncia assinado entre as InstituicBes de Justica e a empresa Vale S/A;

CONSIDERANDO o Edital de Chamamento Publico para prestacdo de Assessoria Técnica Independente as pessoas

atingidas pelo rompimento da barragem da Mina do Cdérrego do Feijao;

CONSIDERANDO a eleicdo do Instituto Guaicuy como Assessoria Técnica Independente aos Atingidos pelo

desastre da Mina do Feijao dos Territérios 4 e 5;
CONSIDERANDO a edi¢do da Portaria n2 002 de 06 de abril de 2020 do Instituto Guaicuy;

CONSIDERANDO os incisos V e VI da Clausula Segunda do Termo de Compromisso assinado entre o Instituto

Guaicuy e as Instituicdes de Justica;
CONSIDERANDO o item 3.1 da Orientagdo das Instituicdes de Justi¢a, n2 01 de 18 de maio de 2020;

CONSIDERANDO, por fim, a Orientacdo do Instituto Guaicuy, n2 002/2021, de 19 de margo de 2021, sobre

concessdo de periodos de férias e a necessidade de continuidade dos servicos em tais periodos;
RESOLVE:

Art. 12. Nomear em carater provisdrio a profissional abaixo relacionada para substituicio temporaria de
empregada titular de cargo/funcdo diverso do seu e que se encontra fruindo de periodo de férias. Consigna-se que
todas compdem a equipe técnica multidisciplinar da Assessoria Técnica Independente as pessoas atingidas pelo
rompimento da Barragem B-l e soterramento das Barragens B-IV e B-IV A da Mina Cdérrego do Feijdo, em

Brumadinho, da Regido 4 e 5.

SUBSTITUI'DO(A) SUBSTITUTO(A) PERIODO
Kele Rocha Firmiano Isabela Sobrinho Martins 04/01/2022 a 02/02/2022

§1°. Ao(A) empregado(a) que atuar temporariamente em substituicdo integral e n3o eventual de outro(a)
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empregado(a) de cargo ou fungdo diverso do seu e de saldrio superior, serdo asseguradas: a contagem do tempo
de servico/contribuicdo para fins previdenciarios; pagamento do salario contratual referente ao(a) empregado(a)
substituido(a) (Salario Substituicdo); e, por fim, o retorno ao cargo ou funcgdo anteriores, apds cessada a

substituicao.

§29. Para fazer jus ao Salario Substituicdo é necessario que o(a) empregado(a) substituto(a) absorva,
integralmente e sozinho(a), todas as tarefas desempenhadas pelo(a) empregado(a) substituido(a), observando

inclusive eventual dispensa do controle de jornada de trabalho.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Belo Horizonte, 03 de fevereiro de 2022.

Assinado de forma digital por
INSTITUTO
GUAICUY:04518749000186
Dados: 2022.02.03 10:29:46 -03'00"

INSTITUTO GUAICUY
José de Castro Procdpio
Presidente



		2022-02-03T10:29:46-0300
	INSTITUTO GUAICUY:04518749000186




