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ERRATA 003 DO EDITAL Nº 01/2022 
 

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAÇÃO E FORMAÇÃO 

 DE CADASTRO DE RESERVA DE PESSOAL 

 

O Instituto Guaicuy, entidade não governamental associativa, cultural e técnico-científica de fins não econômicos, criada em 20 de junho de 2000, com a finalidade de apoiar os objetivos do Projeto Manuelzão 

e desenvolver ações socioambientais, culturais e educativas voltadas para a preservação e recuperação ambiental, a promoção da saúde e a cidadania, vem tornar público para conhecimento dos interessados 

as seguintes alterações no edital 01/2022. 

No Anexo II– QUADRO DE VAGAS - CADASTRO DE RESERVA, ONDE SE LÊ:  

Vaga Coordenação Cargo Atribuição do Cargo Requisitos Essenciais Lotação 

3 
Gestão e 

Finanças 

Analista Pleno 

–  

Psicologia/RH 

Planejar e dar suporte à gestão de equipes multidisciplinares que 

desenvolvem trabalhos em ambientes de pressão, voltados para 

populações em situação de vulnerabilidade. Realizar escuta individual e 

coletiva sobre questões relacionadas aos processos e relações de 

trabalho e promover orientações e ações visando resolver e/ou reduzir 

dificuldades e conflitos. Efetuar investigação sobre o contexto de 

trabalho, considerando cenários de home office e trabalho de campo, 

utilizar metodologias de escutas por grupos focais, pesquisa de clima, 

elaborar e executar estratégias de prevenção de doenças/agravos e 

promoção da saúde. Dialogar e construir técnicas junto aos 

coordenadores, elaborar conteúdos e realizar orientação voltadas para 

coordenadores aprimorarem a gestão de pessoas com o objetivo de 

melhoria no ambiente e produção. Fiscalizar contratos, elaborar 

relatórios e planilhas para subsidiar o controle gerencial. Elaborar e 

implementar práticas formativas e organizacionais orientadas pelas 

diretrizes institucionais de respeito à diversidade étnico-racial, de gênero 

e de orientação sexual.  

Diploma de nível superior em Psicologia, com registro no conselho 

profissional. Desejável especialização em Psicologia Organizacional e/ou 

do Trabalho. Comprovações de experiência com equipes de trabalhos que 

lidam com grupos vulneráveis, ambientes de pressão, mediação de 

conflitos e demais questões compatíveis com as atribuições.  

 

Belo 

Horizonte - 

MG 

8 

Tecnologia e 

Gestão da 

Informação 

Analista Pleno 

Atuar na identificação de riscos de segurança, determinando as causas 

da violação; sugerir procedimentos para evitar incidentes futuros e 

melhorar os controles de segurança da informação; Implementação, 

administração de ferramentas de rede e segurança, tais como: Firewall, 

Diploma de nível superior em Ciência da Computação, Sistemas de Informação, 

Engenharia Elétrica e áreas correlatas, com registro no conselho profissional, se 

houver. Conhecimento de normas e padrões voltadas à Segurança da Informação 

(ISO 2700x, LGPD e etc.), Conhecimentos básicos em processo de gestão de 

Belo 

Horizonte - 

MG 
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VPN, DLP, Scanners de rede, ferramentas de intrusão, etc. Atendimento 

aos usuários através de ferramentas de service desk. Manutenção 

preventiva e corretiva em computadores portáteis ou fixos e smartphones 

multimarcas. Ser ponto de referência na solicitação de suporte aos 

fabricantes. Criar documentação de orientação de uso dos sistemas e 

equipamentos do instituto. Utilização de sistema de service desk para 

gerenciamento das solicitações feitas a TI. Criação, exclusão e 

inativação de usuários. Administração de inventário dos equipamentos 

de informática. 

riscos tecnológicos e segurança cibernética. Obter capacidade de expor ideias, 

apresentar relatórios técnicos, Conhecimento em Sistema Operacionais (Windows e 

Linux), em serviços de computação em nuvem, Conhecimento de Soluções em 

Segurança da Informação preferência Open Sources, Firewall Mikrotik RouterBoard, 

Conhecimento sólidos em Redes de Computadores utilização de sistemas de 

Service Desk. Inglês, boa leitura. Conhecimento em Windows 10 PRO, Windows 

Server: Active Directory, arquivos e impressoras, redes: Cabeamento estruturado, 

Switchs e Firewall; manutenção em notebooks e desktops multimarcas, 

virtualização com XenServer ou Hyper-V,e Conhecimento na utilização de sistemas 

de Service Desk. Experiência com Terceiro Setor é um diferencial. Desejável 

possuir CNH. 

 

LEIA-SE: 

Vaga Coordenação Cargo Atribuição do Cargo Requisitos Essenciais Lotação 

3 
Gestão e 

Finanças 

Analista Pleno 

 

Planejar e dar suporte à gestão de equipes multidisciplinares que desenvolvem 

trabalhos em ambientes de pressão, voltados para populações em situação de 

vulnerabilidade. Realizar escuta individual e coletiva sobre questões relacionadas 

aos processos e relações de trabalho e promover orientações e ações visando 

resolver e/ou reduzir dificuldades e conflitos. Efetuar investigação sobre o 

contexto de trabalho, considerando cenários de home office e trabalho de campo, 

utilizar metodologias de escutas por grupos focais, pesquisa de clima, elaborar e 

executar estratégias de prevenção de doenças/agravos e promoção da saúde. 

Dialogar e construir técnicas junto aos coordenadores, elaborar conteúdos e 

realizar orientação voltadas para coordenadores aprimorarem a gestão de 

pessoas com o objetivo de melhoria no ambiente e produção. Fiscalizar contratos, 

elaborar relatórios e planilhas para subsidiar o controle gerencial. Elaborar e 

implementar práticas formativas e organizacionais orientadas pelas diretrizes 

institucionais de respeito à diversidade étnico-racial, de gênero e de orientação 

sexual.  

 

Diploma de nível superior em Psicologia ou áreas afins. Desejável 

especialização em Psicologia Organizacional e/ou do Trabalho. 

Experiência com equipes de trabalhos que lidam com grupos 

vulneráveis, ambientes de pressão, mediação de conflitos e demais 

questões compatíveis com as atribuições.  

 

Belo 

Horizonte - 

MG 
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Tecnologia e 

Gestão da 

Informação 

Analista Pleno 

Atuar na identificação de riscos de segurança, determinando as causas da 

violação; sugerir procedimentos para evitar incidentes futuros e melhorar os 

controles de segurança da informação; Implementação, administração de 

ferramentas de rede e segurança, tais como: Firewall, VPN, DLP, Scanners de 

rede, ferramentas de intrusão, etc. Atendimento aos usuários através de 

ferramentas de service desk. Manutenção preventiva e corretiva em 

computadores portáteis ou fixos e smartphones multimarcas. Ser ponto de 

referência na solicitação de suporte aos fabricantes. Criar documentação de 

orientação de uso dos sistemas e equipamentos do instituto. Utilização de 

sistema de service desk para gerenciamento das solicitações feitas a TI. Criação, 

exclusão e inativação de usuários. Administração de inventário dos equipamentos 

de informática. 

Diploma de nível superior em Ciência da Computação, Sistemas de 

Informação, Engenharia Elétrica e áreas correlatas. Conhecimento de 

normas e padrões voltadas à Segurança da Informação (ISO 2700x, LGPD e 

etc.), Conhecimentos básicos em processo de gestão de riscos tecnológicos 

e segurança cibernética. Obter capacidade de expor ideias, apresentar 

relatórios técnicos, Conhecimento em Sistema Operacionais (Windows e 

Linux), em serviços de computação em nuvem, Conhecimento de Soluções 

em Segurança da Informação preferência Open Sources, Firewall Mikrotik 

RouterBoard, Conhecimento sólidos em Redes de Computadores utilização 

de sistemas de Service Desk. Inglês, boa leitura. Conhecimento em 

Windows 10 PRO, Windows Server: Active Directory, arquivos e 

impressoras, redes: Cabeamento estruturado, Switchs e Firewall; 

manutenção em notebooks e desktops multimarcas, virtualização com 

XenServer ou Hyper-V,e Conhecimento na utilização de sistemas de Service 

Desk. Experiência com Terceiro Setor é um diferencial. Desejável possuir 

CNH. 

Belo 

Horizonte - 

MG 

 

As demais vagas do referido processo seletivo permanecem inalteradas. 

Belo Horizonte, 25 de março de 2021. 

 

 

 

INSTITUTO GUAICUY 
José de Castro Procópio 
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