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EDITAL DE SELEÇÃO Nº 03/2022

PROCESSO SELETIVO PARA FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA DE PESSOAL

RESULTADO DOS RECURSOS REFERENTES À 2ª ETAPA - ENTREVISTA

O Instituto Guaicuy, vem tornar público o resultado dos Recursos interpostos em relação à etapa de Entrevista do Processo Seletivo para Formação de

Cadastro de Reserva de Pessoal para composição de equipe multidisciplinar:

VAGA NOME Matéria das Razões Recursais Julgamento Fundamento Normativo

1 D.T.N. Peço que reavaliem o resultado(...) INDEFERIDO

Em primeiro lugar, agradecemos o interesse em fazer parte da
nossa equipe. O processo seletivo foi composto por fases de

análise de currículo (com dissertação e memorial) e entrevista.Toda
a sua experiência foi considerada. Apesar disso, no contexto de

concorrência, tivemos um considerável número de inscrições com
candidatas/os que apresentaram maior experiência e/ou formação.

2 D.T.N. Peço que reavaliem o resultado(...) INDEFERIDO

Em primeiro lugar, agradecemos o interesse em fazer parte da
nossa equipe. O processo seletivo foi composto por fases de

análise de currículo (com dissertação e memorial) e entrevista.Toda
a sua experiência foi considerada. Apesar disso, no contexto de

concorrência, tivemos um considerável número de inscrições com
candidatas/os que apresentaram maior experiência e/ou formação.

2 0.M.S.F.
(...)  Gostaria de explicações e se possível a retificação na

lista de aprovação enquanto candidata negra. DEFERIDO Publicação atualizada em 20/12/2022.

3 0.M.S.F.
(...) Gostaria de explicações e se possível a retificação na

lista de aprovação enquanto candidata negra. DEFERIDO Publicação atualizada em 20/12/2022.

3 D.T.N. Peço que reavaliem o resultado(...) INDEFERIDO

Em primeiro lugar, agradecemos o interesse em fazer parte da
nossa equipe. O processo seletivo foi composto por fases de

análise de currículo (com dissertação e memorial) e entrevista.
Toda a sua experiência foi considerada. Apesar disso, no contexto
de concorrência, tivemos um considerável número de inscrições

com candidatas/os que apresentaram maior experiência e/ou
formação.



INSTITUTO GUAICUY
CNPJ. 04.518.749/0001-86 - Título de utilidade Pública de Belo Horizonte

5 D.T.N. Peço que reavaliem o resultado(...) INDEFERIDO

Em primeiro lugar, agradecemos o interesse em fazer parte da
nossa equipe. O processo seletivo foi composto por fases de

análise de currículo (com dissertação e memorial) e entrevista.
Toda a sua experiência foi considerada. Apesar disso, no contexto
de concorrência, tivemos um considerável número de inscrições

com candidatas/os que apresentaram maior experiência e/ou
formação.

6 D.T.N. Peço que reavaliem o resultado(...) INDEFERIDO

Em primeiro lugar, agradecemos o interesse em fazer parte da
nossa equipe. O processo seletivo foi composto por fases de

análise de currículo (com dissertação e memorial) e entrevista.
Toda a sua experiência foi considerada. Apesar disso, no contexto
de concorrência, tivemos um considerável número de inscrições

com candidatas/os que apresentaram maior experiência e/ou
formação.

7 D.T.N. Peço que reavaliem o resultado(...) INDEFERIDO

Em primeiro lugar, agradecemos o interesse em fazer parte da
nossa equipe. O processo seletivo foi composto por fases de

análise de currículo (com dissertação e memorial) e entrevista.
Toda a sua experiência foi considerada. Apesar disso, no contexto
de concorrência, tivemos um considerável número de inscrições

com candidatas/os que apresentaram maior experiência e/ou
formação.

13 A.N.F. Peço que reavaliem o resultado(...) INDEFERIDO

Como apresentado, o edital é para cadastro de reserva e por isso
não há vagas abertas no momento. Os critérios utilizados para a
classificação foram: análise de currículo e entrevista. Toda a sua

experiência foi considerada. Apesar disso, no contexto de
concorrência, tivemos um considerável número de inscrições com
candidatas/os que apresentaram maior experiência e/ou formação.

25 H.D.H.L. Peço que reavaliem o resultado(...) INDEFERIDO

Como apresentado, o edital é para cadastro de reserva e por isso
não há vagas abertas no momento. Os critérios utilizados para a
classificação foram: análise de currículo e entrevista. Toda a sua

experiência foi considerada. Apesar disso, no contexto de
concorrência, tivemos um considerável número de inscrições com
candidatas/os que apresentaram maior experiência e/ou formação.

27 H.D.H.L. Peço que reavaliem o resultado(...) INDEFERIDO

Como apresentado, o edital é para cadastro de reserva e por isso
não há vagas abertas no momento. Os critérios utilizados para a
classificação foram: análise de currículo e entrevista. Toda a sua

experiência foi considerada. Apesar disso, no contexto de
concorrência, tivemos um considerável número de inscrições com
candidatas/os que apresentaram maior experiência e/ou formação.

28 R.M.M. Peço que reavaliem o resultado(...) INDEFERIDO

Como apresentado, o edital é para cadastro de reserva e por isso
não há vagas abertas no momento. Os critérios utilizados para a
classificação foram: análise de currículo e entrevista. Toda a sua

experiência foi considerada. Apesar disso, no contexto de
concorrência, tivemos um considerável número de inscrições com
candidatas/os que apresentaram maior experiência e/ou formação.
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32 D.T.N. Peço que reavaliem o resultado(...) INDEFERIDO

Conforme item 9.3 do edital “O recurso encaminhado deve
apresentar a fundamentação referente apenas à etapa selecionada

para recurso” e 9.5 e 9.5.2 “Serão indeferidos, sumariamente, os
recursos que: Forem apresentados fora do prazo estabelecido”.

48 M.R.S. Peço que reavaliem o resultado(...) INDEFERIDO

Agradecemos o interesse em fazer parte da equipe de trabalho do
referido projeto. Reconhecemos seu potencial e habilidades

ressaltadas.Toda a sua experiência foi considerada. Apesar disso,
no contexto de concorrência, tivemos um considerável número de
inscrições com candidatas/os que apresentaram maior experiência

e/ou formação.

48 F.S.P. Peço que reavaliem o resultado(...) INDEFERIDO

Agradecemos o interesse em fazer parte da equipe de trabalho do
referido projeto. Reconhecemos seu potencial e habilidades

ressaltadas. Toda a sua experiência foi considerada. Apesar disso,
no contexto de concorrência, tivemos um considerável número de
inscrições com candidatas/os que apresentaram maior experiência

e/ou formação.

58 R.M.G.C. Peço que reavaliem o resultado(...) INDEFERIDO
Candidata/o não compareceu à entrevista.

59 R.M.G.C. Peço que reavaliem o resultado(...) INDEFERIDO Candidata/o não compareceu à entrevista.

70 G.M.F.S. Peço que reavaliem o resultado(...) INDEFERIDO

Agradecemos o interesse em fazer parte da equipe de trabalho do
referido projeto. Reconhecemos seu potencial e habilidades

ressaltadas.Toda a sua experiência foi considerada. Apesar disso,
no contexto de concorrência, tivemos um considerável número de
inscrições com candidatas/os que apresentaram maior experiência

e/ou formação.

80 C.O.N.L.

Gostaria de saber se poderia haver um feedback para não
ter estado entre os dez primeiros classificados, visando

poder melhorar e aperfeiçoar minha experiência
profissional.

INDEFERIDO

Em primeiro lugar, agradecemos o interesse em fazer parte da
nossa equipe. Toda a sua experiência foi considerada. Apesar
disso, no contexto de concorrência, tivemos um considerável

número de inscrições com candidatas/os que apresentaram maior
experiência e/ou formação. Todas as etapas foram divulgadas

conforme o edital.
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84 L.G.D.

O recurso se refere ao caráter classificatório das etapas.
Na divulgação do resultado da primeira etapa, não houve
divulgação de notas ou classificação na etapa, somente a

convocação para a segunda etapa. Dessa forma o
resultado final na seleção, conta somente com a

classificação na entrevista, que é uma etapa que tem
certa subjetividade. (...)

INDEFERIDO

Em primeiro lugar, agradecemos o interesse em fazer parte da
nossa equipe. Toda a sua experiência foi considerada. Apesar
disso, no contexto de concorrência, tivemos um considerável

número de inscrições com candidatas/os que apresentaram maior
experiência e/ou formação. Todas as etapas foram divulgadas

conforme o edital.

Observação: o texto original dos recursos transcritos pode ter sido modificado para ganhos de clareza e objetividade, sendo conservado o teor do recurso formulado pela/o
candidata/o.

Belo Horizonte, 04 de janeiro de 2023.

INSTITUTO GUAICUY

José de Castro Procópio

Presidente
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