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EDITAL DE SELEÇÃO Nº 03/2022

PROCESSO SELETIVO PARA FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA DE PESSOAL

RESULTADO DOS RECURSOS REFERENTES À 1ª ETAPA: ANÁLISE DE CURRÍCULOS

O Instituto Guaicuy, vem tornar público o resultado dos Recursos interpostos em relação à etapa de análise de currículos no Processo Seletivo para

Formação de Cadastro de Reserva de Pessoal para composição de equipe multidisciplinar do Edital de Seleção nº 03/2022:

Vaga Nome Matéria das Razões Recursais Julgamento Fundamento Normativo

09 F.F.C. (..)  Portanto peço reconsideração quanto ao resultado da
1° ETAPA onde ainda não estou classificado. Indeferido

Candidata/o não preenche as exigências requeridas para o cargo,
devidamente apresentadas no anexo II do edital, sendo requisito
ter diploma de Graduação.

23 R.P.M.S.
Possuo graduação na área de humanas (Nutrição) e

experiência em relatórios e planilhas dos programas do
Microsoft Office.

Indeferido Candidata/o não se inscreveu para a referida vaga.

23 L.G.V.

Prezados(as), venho por meio deste recurso solicitar a
reavaliação de currículo referente a 1° etapa do Edital de

Seleção N° 03/2022, para a de Analista Júnior de
Integração em Belo Horizonte. (...)

Indeferido

Toda a sua experiência foi considerada. Apesar disso, no
contexto de concorrência, tivemos um considerável número de
inscritos com candidatas/os que apresentaram maior experiência
e/ou formação.

24 R.P.M.S.
Possuo graduação na área de humanas (Nutrição) e

experiência em relatórios e planilhas dos programas do
Microsoft Office.

Indeferido Candidata/o não se inscreveu para a referida vaga.

25 R.P.M.S.
Possuo graduação na área de humanas (Nutrição) e

experiência em relatórios e planilhas dos programas do
Microsoft Office.

Indeferido

Toda a sua experiência foi considerada. Apesar disso, no
contexto de concorrência, tivemos um considerável número de
inscritos com candidatas/os que apresentaram maior experiência
e/ou formação.

25 R.P.M.S.
Possuo graduação na área de humanas (Nutrição),

experiência em relatórios e planilhas, e conhecimento nos
programas do Microsoft Office.

Indeferido Toda a sua experiência foi considerada. Apesar disso, no
contexto de concorrência, tivemos um considerável número de
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Disponibilidade para viagens. inscritos com candidatas/os que apresentaram maior experiência
e/ou formação.

25 H.D.H.L. Portanto peço reconsideração quanto ao resultado da 1°
ETAPA Deferido

Uma nova avaliação do currículo foi realizada e dada anuência
aos argumentos apresentados pela/o candidata/o. Não é
informado número de vagas uma vez que conforme edital trata-se
de cadastro de reserva de vagas.

25 I.V.F.S.

(...)  me tornam possivelmente apto para a 2º Etapa, uma
vez que atendo a maior parte das habilidades solicitadas
no item 3 e às atribuições do cargo presentes no Anexo II

do Edital de Seleção Nº 03/2022.

Indeferido

Toda a sua experiência foi considerada. Apesar disso, no
contexto de concorrência, tivemos um considerável número de
inscritos com candidatas/os que apresentaram maior experiência
e/ou formação.

26 R.P.M.S.
Possuo graduação na área de humanas (Nutrição) e

experiência em relatórios e planilhas dos programas do
Microsoft Office.

Indeferido

Toda a sua experiência foi considerada. Apesar disso, no
contexto de concorrência, tivemos um considerável número de
inscritos com candidatas/os que apresentaram maior experiência
e/ou formação.

26 R.P.M.S.

Possuo graduação na área de humanas (Nutrição),
experiência em relatórios e planilhas, e conhecimento nos

programas do Microsoft Office.
Disponibilidade para viagens.

Indeferido

Toda a sua experiência foi considerada. Apesar disso, no
contexto de concorrência, tivemos um considerável número de
inscritos com candidatas/os que apresentaram maior experiência
e/ou formação.

26 I.V.F.S.

(...) mencionadas no currículo - me tornam possivelmente
apto para a 2º Etapa, uma vez que atendo a maior parte
das habilidades solicitadas no item 3 e às atribuições do

cargo presentes no Anexo II do Edital de Seleção Nº
03/2022.

Indeferido

Toda a sua experiência foi considerada. Apesar disso, no
contexto de concorrência, tivemos um considerável número de
inscritos com candidatas/os que apresentaram maior experiência
e/ou formação.

27 R.P.M.S.
Possuo graduação na área de humanas (Nutrição) e

experiência em relatórios e planilhas dos programas do
Microsoft Office.

Indeferido

Toda a sua experiência foi considerada. Apesar disso, no
contexto de concorrência, tivemos um considerável número de
inscritos com candidatas/os que apresentaram maior experiência
e/ou formação.

27 R.P.M.S.

Possuo graduação na área de humanas (Nutrição),
experiência em relatórios e planilhas, e conhecimento nos

programas do Microsoft Office.
Disponibilidade para viagens.

Indeferido

Toda a sua experiência foi considerada. Apesar disso, no
contexto de concorrência, tivemos um considerável número de
inscritos com candidatas/os que apresentaram maior experiência
e/ou formação.
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27 H.D.H.L. Portanto peço reconsideração quanto ao resultado da 1°
ETAPA Deferido Uma nova avaliação do currículo foi realizada e dada anuência

aos argumentos apresentados pela/o candidata/o.

27 I.V.F.S.
(...) habilidades com softwares e experiências no decorrer

da vida - mencionadas no currículo - me tornam
possivelmente apto para a 2º Etapa (...)

Indeferido

Toda a sua experiência foi considerada. Apesar disso, no
contexto de concorrência, tivemos um considerável número de
inscritos com candidatas/os que apresentaram maior experiência
e/ou formação.

28 J.L.G.M.
A autora do recurso precisa de esclarecimento sobre os
pontos que foram analisados em que deu efeito em sua

"não classificação".
Indeferido

Toda a sua experiência foi considerada. Apesar disso, no
contexto de concorrência, tivemos um considerável número de
inscritos com candidatas/os que apresentaram maior experiência
e/ou formação.

28 G.S.N.F.
(...)  No entanto gostaria de participar concorrer também

para essa vaga, na tentativa de ampliar as oportunidades
de integração da equipe, a qual almejo muito. Obrigada

Indeferido

Toda a sua experiência foi considerada. Apesar disso, no
contexto de concorrência, tivemos um considerável número de
inscritos com candidatas/os que apresentaram maior experiência
e/ou formação.

30 T.S.S.
Gostaria de solicitar revisão do meu currículo, uma vez

que meu perfil se enquadra nos requisitos solicitados para
vaga:  (...)

Indeferido

Toda a sua experiência foi considerada. Apesar disso, no
contexto de concorrência, tivemos um considerável número de
inscritos com candidatas/os que apresentaram maior experiência
e/ou formação.

30 R.P.M.S.
Possuo graduação na área de humanas (Nutrição) e

experiência em relatórios e planilhas dos programas do
Microsoft Office.

Indeferido

Toda a sua experiência foi considerada. Apesar disso, no
contexto de concorrência, tivemos um considerável número de
inscritos com candidatas/os que apresentaram maior experiência
e/ou formação.

30 H.D.H.L.

Na lista de classificados para a segunda etapa, só aparece
se você foi ou não classificado. O processo não está

sendo transparente. Como eu vou saber se tenho direito a
pedir recurso ou não?

A classificação é feita por ordem alfabética, em nenhum
ponto do edital é explicitada a quantidade de vagas do
processo e ainda quais os critérios para classificação!

Gostaria de um parecer do porque que não fui classificado
e quais critérios foram utilizados como pontuação!

Indeferido

Todo o processo se dá através de ordem alfabética e, assim
como especificado no item 7.3: Os(As) candidatos(as) serão
ordenados em lista classificatória. O edital não apresenta número
de vagas porque é para cadastro de reserva, como indicado no
título do mesmo e no parágrafo de introdução. No quadro de
vagas há os requisitos para o preenchimento das vagas, assim os
currículos são avaliados a partir de tais critérios. Dessa forma, o
candidato não preenche as exigências requeridas para o cargo,
devidamente apresentadas no anexo II do edital, como por
exemplo, experiência com softwares de análise qualitativa e com
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ferramentas de planejamento, fundamental para o cargo.

30 C.D.Q.O.
Classificação do recorrente, para que o mesmo seja

habilitado à 2ª Etapa: Entrevista, do Edital de Seleção nº.
03/2022.

Indeferido

Toda a sua experiência foi considerada. Apesar disso, no
contexto de concorrência, tivemos um considerável número de
inscritos com candidatas/os que apresentaram maior experiência
e/ou formação.

30 I.C.B.F. Não fui classificada para a entrevista, mesmo
apresentando os requisitos necessários para a vaga:  (...) Indeferido

Toda a sua experiência foi considerada. Apesar disso, no
contexto de concorrência, tivemos um considerável número de
inscritos com candidatas/os que apresentaram maior experiência
e/ou formação.

30 G.S.N.F. Acredito que meu currículo cumpre todos os critérios
descritivos da vaga.  (...) Indeferido

Toda a sua experiência foi considerada. Apesar disso, no
contexto de concorrência, tivemos um considerável número de
inscritos com candidatas/os que apresentaram maior experiência
e/ou formação.

32 T.S.S. (...) Gostaria de solicitar revisão do meu currículo,  (...) Indeferido

Toda a sua experiência foi considerada. Apesar disso, no
contexto de concorrência, tivemos um considerável número de
inscritos com candidatas/os que apresentaram maior experiência
e/ou formação.

32 H.D.H.L.

Na lista de classificados para a segunda etapa, só aparece
se você foi ou não classificado. O processo não está

sendo transparente. Como eu vou saber se tenho direito a
pedir recurso ou não?

A classificação é feita por ordem alfabética, em nenhum
ponto do edital é explicitada a quantidade de vagas do
processo e ainda quais os critérios para classificação!

Gostaria de um parecer do porque que não fui classificado
e quais critérios foram utilizados como pontuação!

Indeferido

Todo o processo se dá através de ordem alfabética e, assim
como especificado no item 7.3: Os(As) candidatos(as) serão
ordenados em lista classificatória. O edital não apresenta número
de vagas porque é para cadastro de reserva, como indicado no
título do mesmo e no parágrafo de introdução. No quadro de
vagas há os requisitos para o preenchimento das vagas, assim os
currículos são avaliados a partir de tais critérios. Dessa forma, o
candidato não preenche as exigências requeridas para o cargo,
devidamente apresentadas no anexo II do edital, como por
exemplo, experiência com softwares de análise qualitativa e com
ferramentas de planejamento, fundamental para o cargo.

32 C.D.Q.O.
Classificação do recorrente, para que o mesmo seja

habilitado à 2ª Etapa: Entrevista, do Edital de Seleção nº.
03/2022.

Indeferido

Sua experiência é consistente e foi considerada. Apesar disso, no
contexto de concorrência, tivemos um considerável número de
inscritos com candidatas/os que apresentaram maior experiência
e/ou formação.
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32 I.C.B.F. Não fui classificada para a entrevista, mesmo
apresentando os requisitos necessários para a vaga:  (...) Indeferido

Toda a sua experiência foi considerada. Apesar disso, no
contexto de concorrência, tivemos um considerável número de
inscritos com candidatas/os que apresentaram maior experiência
e/ou formação.

32 G.F.S.
Possuo experiência com revisão, qualificação e produção

de análises a partir de instrumentais de campo
(questionários, entrevistas, laudos, etc).  (...)

Indeferido

Toda a sua experiência foi considerada. Apesar disso, no
contexto de concorrência, tivemos um considerável número de
inscritos com candidatas/os que apresentaram maior experiência
e/ou formação.

37 D.M.F.

Sou graduada em Comunicação Social pela UFMG e atuo
como produtora audiovisual há seis anos, executando e

concebendo projetos desde a pré-produção até a
finalização,  (...)

Indeferido

Toda a sua experiência foi considerada. Apesar disso, no
contexto de concorrência, tivemos um considerável número de
inscritos com candidatas/os que apresentaram maior experiência
e/ou formação.

48 I.F.A.

Solicito revisão do resultado da primeira etapa do
processo seletivo para formação de cadastro de reserva
de pessoal do Instituto Guaicuy no qual concorro para a

vaga de pesquisas ambientais.  (...)

Indeferido

Toda a sua experiência foi considerada. Apesar disso, no
contexto de concorrência, tivemos um considerável número de
inscritos com candidatas/os que apresentaram maior experiência
e/ou formação.

52 C.D.Q.O.
Classificação do recorrente, para que o mesmo seja

habilitado à 2ª Etapa: Entrevista, do Edital de Seleção nº.
03/2022.

Indeferido

Toda a sua experiência foi considerada. Apesar disso, no
contexto de concorrência, tivemos um considerável número de
inscritos com candidatas/os que apresentaram maior experiência
e/ou formação.

52 K.P.S.T.

A candidata vem por meio deste formulário interpor
recurso contra o resultado da seleção referente à primeira

etapa em que consta seu nome na listagem como não
classificada.  (...)

Indeferido

Toda a sua experiência foi considerada. Apesar disso, no
contexto de concorrência, tivemos um considerável número de
inscritos com candidatas/os que apresentaram maior experiência
e/ou formação.

52 N.O.M.
Venho por meio desta interpor recurso para revisão da

minha classificação, haja vista resultado preliminar
divulgado (...)

Indeferido

Toda a sua experiência foi considerada. Apesar disso, no
contexto de concorrência, tivemos um considerável número de
inscritos com candidatas/os que apresentaram maior experiência
e/ou formação.



INSTITUTO GUAICUY
CNPJ. 04.518.749/0001-86 - Título de utilidade Pública de Belo Horizonte

80 J.N.M.G. Esclarecimento dos pontos que foram analisados para a
não classificação Deferido Uma nova avaliação do currículo foi realizada e dada anuência

aos argumentos apresentados pela/o candidata/o.

Observação: o texto original dos recursos transcritos pode ter sido modificado para ganhos de clareza e objetividade, sendo conservado o teor do recurso formulado pela/o

candidata/o.

Belo Horizonte, 11 de novembro de 2022.

INSTITUTO GUAICUY
José de Castro Procópio

Presidente
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