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EDITAL DE SELECAO N2 04/2021

PROCESSO SELETIVO PARA
FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA DE PESSOAL

Belo Horizonte, 08 de Setembro de 2021

O Instituto Guaicuy, entidade ndo governamental associativa, voltada para atividades de relevancia
publica, social, cultural e técnico-cientifica de fins ndo econémicos, criada em 20 e junho de 2000, com a
finalidade de desenvolver agGes socioambientais, culturais e educativas para a preservagao e recuperagao
ambiental em consonancia com a promocao da saude e cidadania, vem tornar publico o Processo Seletivo
para a contratacao e formagdo de cadastro de reserva de pessoal para compor a equipe multidisciplinar.

A presente selecdo se insere no bojo da execugdo do seguinte projeto:

Assessoria técnica independente as pessoas atingidas pelo rompimento da Barragem B-lI e

soterramento das Barragens B-IV e B-IVA da Mina Cérrego do Feijdo, ocorrido em Brumadinho/MG

Este Instituto foi selecionado para executar o referido projeto nas areas denominadas “REGIAO 4 —
POMPEU E CURVELO” e “REGIAO 5 — DEMAIS MUNICIPIOS DO LAGO DA UHE TRES MARIAS” e

conduzird o presente processo em conformidade com o Termo de Referéncia da Chamada Publica e
Termo de Compromisso elaborado e conduzidos pelas Instituicdes de Justica, disponiveis no sitio

https://www.mpmg.mp.br/areas-de-atuacao/defesa-do-cidadao/inclusao-e-mobilizacao-

sociais/conflitos-socioambientais/. O referido projeto tem prazo de execucdo previsto inicialmente até

28/02/2022, havendo a possibilidade de prorrogacdo ou n3o.

1. DAS CONDIGCOES GERAIS DE TRABALHO

1.1. Para todas as vagas previstas no presente instrumento as condicdes de trabalho s3o:
1.1.1. Regime de trabalho gerenciado pela CLT;

1.1.2. Contrato por prazo determinado, com término previsto inicialmente para 28/02/2022, apds
periodo de experiéncia de 90 (noventa) dias;

1.1.3. Plano de saude, plano odontoldgico e seguro de vida;
1.1.4. Auxilio mensal a alimentacdo do(a) trabalhador(a);

1.2. Disponibilidade para residir nas cidades apontadas é requisito para a candidatura, haja vista a
necessidade do exercicio da carga horaria nos municipios, conforme indicagdao no quadro de vagas

(Anexo I1);


https://www.mpmg.mp.br/areas-de-atuacao/defesa-do-cidadao/inclusao-e-mobilizacao-sociais/conflitos-socioambientais/
https://www.mpmg.mp.br/areas-de-atuacao/defesa-do-cidadao/inclusao-e-mobilizacao-sociais/conflitos-socioambientais/
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1.3. Saldrio e a carga horaria semanal, conforme tabela abaixo:

Cargo Salario base Carga horaria semanal
Auxiliar de Patrimonio RS 2.908,00 40 horas
Agente de Logistica RS 2.908,00 40 horas
Analista Junior RS 4.117,00 40 horas
Analista Pleno RS 4.796,00 40 horas
Analista Sénior RS 6.175,00 40 horas
Chefe Administrativo(a) RS 5.021,00 40 horas
Supervisor(a) RS 6.175,00 + Gratificacdo 40 horas

2. DO QUADRO DE VAGAS, ATRIBUICOES DO CARGO E EXIGENCIAS

2.1. Quadro de vagas, atribuicGes e exigéncias conforme Anexo Il deste Edital.

2.2. Afuncdo de Supervisor(a) é exercida por Analista Sénior, mediante a percepc¢ao do respectivo salario,
acrescido da gratificacdo de fungdo no valor corrente de RS 1.000,00. Fica reservado ao Instituto
Guaicuy, contudo, a possibilidade de reversdo ao cargo efetivo conforme juizo de conveniéncia e

oportunidade, nos termos do art. 468, §12 da CLT.

2.3. Para todas as vagas sera exigida a comprova¢do de experiéncia na drea de atua¢do do ato da
contratagao.

2.4. Conforme Orientagdo n? 001 das Instituicdes de Justica envolvidas com a Assessoria técnica
independente as pessoas atingidas pelo rompimento da Barragem B-l e soterramento das
Barragens B IV e B-IVA da Mina Cdrrego do Feijdo, ocorrido em Brumadinho/MG, é vedada a
contratacdo de pessoas que estejam em situacdo capaz de configurar conflito de interesses em
relacdo aos trabalhos desenvolvidos pelo Instituto Guaicuy no dmbito da referida Assessoria nas
Regibes 4 e 5. Para este fim, compreendem-se por conflito de interesses as seguintes situagoes:

2.4.1. Pessoa atendida diretamente por qualquer das atividades executadas pelas entidades ou
cOnjuge companheiro (a) que esteja nessas condigdes;

2.4.2. Participante das Comissdes de Atingidos;
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2.4.3. Pessoa atendida ou beneficiada pelos programas ou projetos de reparacdo de danos
executados da Vale S.A. ou conjuge ou companheiro(a) de pessoa que esteja nessas
condicOes;

2.5. Avedacdo disposta acima ndo se aplica as fungdes caracterizadas como atividade-meio da Assessoria
Técnica Independente, tais como: auxiliar administrativo, recepcionista, agente de logistica,
porteiro(a), auxiliar de servicos gerais, entre outras;

2.6. Lado outro, a referida vedacdo restringe-se a Regido de residéncia da pessoa (4 ou 5), de modo que
ela poderd atuar em Regido diversa daquela de sua residéncia;

2.7. O Instituto Guaicuy valoriza a diversidade étnico-racial, de género e de orientagdo sexual em seus

processos seletivos para composicdo da equipe de trabalho.

3. SERAO VALORIZADOS PARA TODOS OS CARGOS

3.1. Capacidade de relacionamento com atores diversos e didlogo social;
3.2. Capacidade de trabalho em equipe;
3.3. Capacidade de compreensdo da dinamica de funcionamento das Organizacdes da Sociedade Civil;

3.4. Conhecimento dos processos de articulagdo dos movimentos originados da sociedade civil e seus
aspectos representativos e de lideranga;

3.5. Comunicagdo oral e escrita;
3.6. Proatividade;
3.7. Criatividade;
3.8. Capacidade critica;
3.9. Disponibilidade para viagens;
3.10. Dominio dos recursos de informatica e conhecimento em Ferramentas Google.

3.11. CondicOes de realizar o trabalho remotamente enquanto perdurar a pandemia.

4. DAS INSCRIGOES E ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

4.1. Alnscrigdo é gratuita e deverd ser feita exclusivamente por meio de preenchimento de formulario
online, com inicio em 08/09/2021 e término em 20/09/2021 as 17h00 horas.

4.2. Para se inscrever no Processo Seletivo, o(a) candidato(a) deverd acessar o enderego:

https://forms.gle/bQriZWwmjNo97k9e6 e preencher o formuldrio eletronico disponivel, sendo
necessaria a inscricdo com e-mail do Gmail. O curriculo devera ser anexado no momento do
preenchimento do formulario.

4.2.1. Do curriculo: O(A) candidato(a) deverd anexar o curriculo resumido de no maximo trés


https://forms.gle/bQrJZWwmjNo9Zk9e6
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paginas em formato pdf, conforme Anexo lll, que contenha seus dados pessoais, resumo da

sua trajetdria profissional, drea de atuacao, formacdo e experiéncias que mais se relacionam

ao cargo pretendido, mencionando os periodos, cargos e detalhamento das funcdes

exercidas. Toda informacdo que, porventura, ultrapassar o limite de trés paginas sera
desconsiderada.

4.3. Caso tenha interesse em se candidatar para mais de uma vaga, entre as descritas no Quadro de

Vagas deste Edital - Anexo Il, o(a) candidato(a) devera realizar o preenchimento distinto de um

formulario por vaga pretendida, desde que observadas as orienta¢Ges deste edital.

4.3.1. Caso o(a) candidato(a) envie mais de um formulario, para a mesma vaga, sera considerado o
ultimo enviado.
4.3.2. Apds encerrado o periodo de inscrigdo, ndo sera possivel enviar um novo formulario ou ainda

alterar a(s) vaga(s) para as quais o(a) candidato(a) tenha se candidatado.

4.4. As inscrigdes realizadas fora do prazo serao desconsideradas.

4.5. As inscricbes realizadas em desacordo com os critérios estabelecidos neste Edital serdo
desconsideradas.

4.6. O Processo Seletivo, regido por este edital, constara de duas etapas, todas de carater eliminatdrio e
classificatdrio: 12 Etapa: Analise do curriculo; 22 Etapa: Entrevista.

4.7. Tendo em vista a atual situacdo de calamidade publica, as entrevistas serdo realizadas por
videoconferéncia, pela plataforma Google Meet, conforme conveniéncia do Instituto Guaicuy. A
data e horario serdo divulgados no site do Instituto, conforme cronograma apresentado neste
Edital.

4.8. As comprovacdes de formacdo e experiéncia deverdo ser apresentadas no momento da contratagao.

5. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1. Serdo reservadas aos(as) candidatos(as) com deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das
vagas existentes, que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade deste edital, em
conformidade com o inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal, com o art. 93 da Lei n2 8.213

de 1991 e com o Decreto n2 3.298 de 1999.

5.2. Somente haverd reserva imediata de vagas para os(as) candidatos(as) com deficiéncia nos

Cargos/Areas/lotagdo com nimero de vagas igual ou superior a 5 (cinco).

5.3. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas

no art. 42 do Decreto Federal n2 3.298 de 1999.

5.4. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢Ges especiais previstas no Decreto Federal no

3.298, de 20 de dezembro de 1999, participardo do processo seletivo em igualdade de condicGes
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5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

5.12.

5.13.

5.14.

com os(as) demais candidatos(as), observadas as diretrizes do Decreto no 9.508 de 24 de setembro

de 2018.

O(A) candidato(a) devera anexar, no ato da inscricdo: uma autodeclaragdo, conforme modelo do
ANEXO 1V, sem exclusdao dos demais documentos necessarios, e as possiveis adaptacdes que

entende necessdrias ao exercicio do trabalho, caso seja aprovado.

No ato da contratacdo deverd ser apresentado algum dos seguintes documentos: laudo médico
indicando a categoria do artigo 42 do Decreto Federal n2 3.298/1999 na qual se enquadra a
deficiéncia, bem como indicando o CID, o nivel e o grau da deficiéncia; ou parecer emitido por uma
equipe multiprofissional e interdisciplinar, que aponte e descreva a deficiéncia apresentada pelo

candidato(a), bem como eventuais limitagdes e restricdes ao desempenho de alguma atividade.

O(A) candidato(a) com deficiéncia aprovado(a) neste Edital, quando convocado(a), devera,
submeter-se a avaliagdo a ser realizada por clinica médica credenciada, objetivando verificar se ha

compatibilidade ou ndo da deficiéncia com as atribui¢cdes do cargo.

O(A) candidato(a) que ndo atender ao solicitado nos itens 5.5 e 5.6 deste edital ndo sera

considerado pessoa com deficiéncia.

Além das vagas de que trata o caput, os(as) candidatos(as) com deficiéncia poderdo concorrer as

vagas reservadas as pessoas negras e indigenas, se atenderem a essa condicao.

O(A) candidato(a) classificado(a) que, no ato da inscrigdo, declarou-se com deficiéncia, tera seu
nome publicado em lista especifica e figurara também na lista de classificagdo geral, caso obtenha

a pontuagdo necessaria para tanto.

Para o preenchimento das vagas reservadas aos(as) candidatos(as) com deficiéncia, serdo
convocados(as) exclusivamente candidatos(as) classificados(as) nessa listagem especifica, até que
ocorra o seu esgotamento, quando passardo a ser convocados(as), para preenché-las,

candidatos(as) da listagem geral.

Areserva de vagas para candidatos(as) com deficiéncia ndo impede a convocac¢do de candidatos(as)
classificados(as), constantes da listagem geral, para ocupagdo das vagas subsequentes aquelas

reservadas.

O(A) candidato(a) que se candidatar para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia
concorrera concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua

ordem de classificacdo no processo seletivo.

A nomeacdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) respeitara os critérios de alternancia e de
proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o nimero total de vagas e o nimero de vagas

reservadas a candidatos(as) com deficiéncia e a candidatos(as) negros(as) e indigenas.
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5.15.

5.16.

N3do havendo candidatos(as) aprovados(as) para as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia,

estas poderdo ser preenchidas pelos(as) demais candidatos(as),

N&o havendo candidatos(as) inscritos(as) para as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia, estas

serao redistribuidas para ampla concorréncia.

6. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS NEGRAS E/OU INDIGENAS

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

Serdo reservadas aos(as) candidatos(as) negros(as) e indigenas o percentual de 50% (cinquenta por
cento) das vagas existentes, que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade deste

edital.

Poderdao concorrer as vagas reservadas a candidatos(as) negros(as) e indigenas aqueles(as) que
assim se autodeclararem no ato da inscricdo mediante preenchimento de formuldrio especifico
conforme os modelos no ANEXO V, conforme o quesito cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica — IBGE, no caso de pessoa autodeclarada negra; mediante o

preenchimento de formulario especifico (ANEXO V1), no caso de pessoa de origem indigena.

A autodeclaracdo tera validade somente para este processo seletivo, ndo podendo ser estendida a

outros certames.

Presumir-se-do verdadeiras as informacdes prestadas pelo(a) candidato(a) no ato da inscricdo do
certame, sem prejuizo da apuracado das responsabilidades administrativa, civil e penal na hipétese

de constatacdo de declaragdo falsa.

Comprovando-se falsa a declaragdo, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) do processo seletivo e, se
houver sido contratado(a), ficard sujeito a anulagdo da sua nomeagdo, apds procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de

outras sangles cabiveis.

Além das vagas de que trata o caput, os(as) candidatos negros e indigenas poderdo concorrer as

vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condigdo.

O(A) candidato(a) negro(a) ou indigena concorrerd concomitantemente as vagas a eles(as)
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua ordem de classifica¢do

no processo seletivo.

O(A) candidato(a) classificado(a) que, no ato da inscricdo, declarar-se preto(a) ou pardo(a) ou
indigena, tera seu nome publicado em lista especifica e figurard também na lista de classificacao

geral, caso obtenha a pontuacdo necessdria para tanto.

O(A) candidato(a) negro(a) ou indigena aprovado(a) dentro do nimero de vagas oferecido a ampla
concorréncia ndo sera computado para efeito de preenchimento das vagas reservadas a

candidatos(as) negros(as) e indigenas.
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6.10.

6.11.

6.12.

A nomeacdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) respeitara os critérios de alternancia e de
proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o nimero total de vagas e o nimero de vagas

reservadas a candidatos(as) com deficiéncia e a candidatos(as) negros(as) e indigenas.

N&o havendo candidatos(as) aprovados(as) para as vagas reservadas a pessoas negras e indigenas,
estas poderdo ser preenchidas pelos(as) demais candidatos(as), reabrindo-se por 5 (cinco) dias o

prazo para as respectivas inscrigoes.

Ndo havendo candidatos(as) inscritos(as) para as vagas reservadas a pessoas negras e indigenas,

estas serdo redistribuidas para ampla concorréncia.

7. DO PROCESSO DE SELECAO

7.1. ASelegdo sera realizada por uma Banca, composta por membros(as) da drea de atuagao da vaga.

7.2. Aanalise dos curriculos sera realizada com base nas exigéncias de formacdo e experiéncia dos cargos,

bem como nas habilidades solicitadas no item 3 do presente edital.

7.3. Os(As) candidatos(as) serdo ordenados em lista classificatoria.

7.4. Os resultados de todas as etapas serdao publicados no site do Instituto Guaicuy.

8.

DA CLASSIFICAGAO FINAL

8.1.

A.

B.

C.

8.2.

8.3.

O resultado final do processo seletivo sera divulgado por meio de listas, a saber:
a primeira lista contendo a classificacdo geral por vaga, de todos(as) os(as) candidatos(as),
incluindo os(as) candidatos(as) negros(as), indigenas e os(as) inscritos(as) como pessoas com
deficiéncia.
a segunda lista contendo exclusivamente a classificagdo, por vaga, de todos(as) os(as)
candidatos(as) negros e indigenas.
a terceira lista contendo exclusivamente a classificagdo, por vaga, dos(as) candidatos(as)
inscritos(as) como pessoa com deficiéncia.
N3do havendo candidatos(as) habilitados(as) para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia,
elas serdo preenchidas pelos(as) demais candidatos(as) aprovados(as), com estrita observancia da
ordem de classificacdo final, por cargo, bem como as vagas reservadas a candidatos(as) negros(as)
e indigenas, se for o caso.
Nao havendo candidatos(as) habilitados(as) para as vagas reservadas a candidatos(as) negros(as) e
indigenas, estas serdo preenchidas pelos(as) demais candidatos(as) aprovados(as), com estrita
observancia da ordem de classificacdo final, por cargo, bem como as vagas reservadas a

candidatos(as) com deficiéncia, se for o caso.
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9. RECURSOS

9.1.0 prazo para interposicdo de recurso sera até as 17h00 do primeiro dia util imediatamente
subsequente a data de publicacdo do ato objeto do recurso, quais sejam:

A. Inscri¢cdes Indeferidas.
B. Resultado da 12 Etapa: Analise do curriculo;
C. Resultado da 22 Etapa: Entrevista.

9.2.Para os recursos previstos no item 9.1 o(a) candidato(a) deverd preencher o formuldrio préprio
disponivel em:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfsrkg r4j518s vO1UWPfEWgNnkcuvloOncESgNR

7YKv81Nw/viewform?usp=sf linkt

9.3. O recurso encaminhado deve apresentar a fundamentacdo referente apenas a etapa
selecionada para recurso.

9.4. O recurso nao tera efeito suspensivo.

9.5. Serdo indeferidos, sumariamente, os recursos que:
9.5.1. Estiverem em desacordo com as especificagdes contidas neste Edital;
9.5.2. Forem apresentados fora do prazo estabelecido;

9.6. Somente sera considerado o recurso enviado conforme o item 9.3.

9.7. Caso o recurso seja procedente e levar a reavalia¢do do resultado, prevalecera a nova analise.

10. DO RESULTADO FINAL

10.1. O Resultado Final serd divulgado no sitio eletrébnico www.guaicuy.org.br/transparencia/,

conforme o Cronograma disponivel no ANEXO | deste edital.
10.2.  O(A) candidato(a) selecionado(a) devera ter disponibilidade para assumir suas fung¢des no local
de lotacdo indicado no Anexo Il imediatamente apds o ato de sua convocacao.
10.2.1. Caso haja demanda do Instituto Guaicuy, por sua conveniéncia e com anuéncia do(a)
candidato(a) aprovado(a), a convocacdo podera acontecer em lotacdo diferente da

inicialmente estipulada.

11. DA CONTRATAGAO

11.1. O chamamento obedecera as necessidades do Instituto Guaicuy.


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfsrkg_r4j5I8s_vO1UWPfEWgNnkcuvlo0ncESgNR7YKv81Nw/viewform?usp=sf_linkt
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfsrkg_r4j5I8s_vO1UWPfEWgNnkcuvlo0ncESgNR7YKv81Nw/viewform?usp=sf_linkt
http://www.guaicuy.org.br/transparencia/,

12,

13.
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11.2. A contratagdo observara a ordem de classificacdo. Os(As) candidatos(as) mais bem posicionados
na lista de classificacdo geral serdo consultados e dispordo do prazo de 1 (um) dia util para manifestar

seu interesse em Oocupar a vaga.

11.3. Para fins de contratacdo dos cargos reservados aos(as) candidatos(as) com deficiéncia
classificados(as), sera convocado(a) o primeiro classificado na lista de que trata item 5.10, para a quinta
vaga aberta, enquanto os demais serdo nomeados para a 202, 302 e a 402 vagas, e assim sucessivamente,
observada a ordem de classificagao, relativamente a criagao de novas vagas, durante o prazo de validade

do processo seletivo.

11.4. Para fins de contratacdo dos cargos reservados aos candidatos negros e indigenas, observadas as
necessidades do Instituto Guaicuy, reserva-se a 22, a 42, a 72, 92, 1123, 132 3 152 vagas, e assim
sucessivamente, observada a ordem de classificacdo, relativamente a criacdo de novas vagas, durante

o prazo de validade do processo seletivo.

DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

12.1. O processo seletivo tem validade até a data de 28/02/2022, contados da data de publicacdo do
resultado final, podendo ser prorrogado, conforme conveniéncia do Instituto Guaicuy.
12.1.1. As prorroga¢des mencionadas neste item ocorrerdo a cada 6 meses, contados da data do

respectivo vencimento.

DISPOSICOES FINAIS

13.1.Informagdes e esclarecimentos serdo realizados exclusivamente por meio do e-mail

processoseletivo@guaicuy.org.br.

13.2.A Comunicagdo oficial relativa a este Processo Seletivo sera realizada por meio do sitio

eletrénico do Instituto Guaicuy, https://guaicuy.org.br/transparencia, sendo de responsabilidade

exclusiva dos(as) candidatos(as) o acompanhamento das informacgdes publicadas.

13.3.Ndo serdo fornecidas informacées presencialmente, por telefone, por meio das redes sociais do
Instituto Guaicuy ou qualquer outro meio que nao aquele indicado neste Edital.

13.4.A0 se inscrever, o(a) candidato(a) autoriza a divulgacdo do seu nome em todas as etapas e
publicacGes referentes a este Edital.

13.5.0 Instituto Guaicuy ndo se responsabiliza por eventuais falhas na rede mundial de computadores,
por problemas técnicos relativos ao provedor de internet utilizado pelo(a) candidato(a) ou por
falhas relacionadas a quaisquer hardware ou software utilizados pelo(a) candidato(a).

13.6. As informacgdes prestadas nos formularios eletronicos sdo de inteira responsabilidade do(a)

candidato(a), eximindo-se o Instituto Guaicuy de quaisquer atos ou fatos decorrentes de
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informacdo ou op¢do incorreta referente a vaga pretendida pelo(a) candidato(a), sendo-lhe

assegurado o direito de recurso, conforme o previsto no item 6 deste Edital.

13.7. AO SE INSCREVER NO PRESENTE PROCESSO SELETIVO, O(A) CANDIDATO(A) MANIFESTA O SEU

CONSENTIMENTO LIVRE, ESCLARECIDO E ESPONTANEO PARA O ARMAZENAMENTO DE DADOS

NA FORMA DE CADASTRO DE RESERVA DE PESSOAL. ESTE CONSENTIMENTO PODERA SER

REVOGADO A QUALQUER MOMENTO, IMPLICANDO A DESISTENCIA DO(A) CANDIDATO(A).

RESGUARDADAS AS INFORMACOES NECESSARIAS A PUBLICIDADE E TRANSPARENCIA DO

CERTAME (TAIS COMO: LISTA DE CLASSIFICACAO, ESCLARECIMENTO DE INFORMACOES,

JULGAMENTO DE RECURSOS, ETC.), OS DADOS COLETADOS NO PRESENTE PROCESSO SELETIVO

SERAO CONFIDENCIAIS, NOS TERMOS DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LEI

FEDERAL N.2 13.709/2018).

Belo Horizonte, 08 de setembro de 2021.

- S0S Rio da Velhas
I el

José de Castro Procépio

Presidente Instituto Guaicuy
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O processo de selecdo ocorrera conforme cronograma abaixo:
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1 Publicacdo do Edital 08/09/2021
2 Inscricses 08/09/2021 até
¢ 20/09/2021
3 Publicacdo das Inscricbes Deferidas e Indeferidas 22/09/2021
4 Prazo para envio de recurso em face de Inscri¢cGes Indeferidas 23/09/2021
5 Publicacdo do julgamento dos recursos em face das Inscri¢cdes
. . o . 28/09/2021
Indeferidas e da Lista Definitiva de Inscritos(as)
6 Publicacdo do resultado da 12 Etapa 06/10/2021
7 Prazo para envio de recurso referente a 12 Etapa 07/10/2021
8 Publicacado do julgamento dos recursos da 12 Etapa e da
~ 15/10/2021
Relagdo de Aprovados para a 22 Etapa
9 22 Etapa: Realizacdo de Entrevistas 18/10/2021 até
- Ftapa: ¢ 29/10/2021
10 Publicacdo do resultado da 22 etapa 05/11/2021
11 Prazo para envio de recurso referente a 22 etapa 08/11/2021
12 Publicacdo do julgamento dos recursos e do Resultado Final 12/11/2021
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ANEXO Il - QUADRO DE VAGAS - CADASTRO DE RESERVA

Atribuicao do Cargo

Requisitos Essenciais

Lotacao

Tecnologia e

Formacgdo: Sistemas de informagéo, Ciéncia da computagdo (ou
correlatos), administragdo de empresas, engenharias, Ciéncias
Sociais. Habilidades Técnicas: Bons conhecimentos em
ferramentas office (Google Docs, Google Sheets, Google

~ Analista Realizar analise de requisito, andlise quantitativa e criagdo de apresentacgdes etc.). Conhecimento de ferramentas de .
1 Gestdo da a = . . ~ . Belo Horizonte
~ Sénior documentacao de processos, dados e desenvolvimento manipulacdo e tratamento de dados, tais como SQL.
Informacdo Fundamentos de algoritmos, estrutura e visualizagdo de dados.
Construcdo de indicadores, KPI, OKR. Conhecimento estatistico.
Experiéncia na area de gestdo de informagdo, andlise de sistemas,
analise de processos ou requisitos, ETL
Formacgdo: Sistemas de informagéo, Ciéncia da computagdo (ou
correlatos) Habilidades Técnicas: Bons
Tecnologia e Analista conhecimentos/experiéncia em linguagem python, framework
2 Gestdo da Desenvolvimento de Software Django, html, css, javascript, Linux, AWS cloud, SQL, Web- Belo Horizonte
Informacdo Pleno services, django-rest-framework. Experiéncia e fluéncia no
desenvolvimento de aplicagGes web, ferramenta git, html,
python, django
Formacgdo: Sistemas de informagéo, Ciéncia da computagdo (ou
correlatos) Habilidades Técnicas: Bons conhecimentos de
Tecnologia e ferramentas de manipulagdo e tratamento de dados, ETL, carga
o Analista Analise de dados, produgdo de documentacdo, criagdo de de dados, criacdo de pipelines, estruturacdo de data lake, data .
3 Gestdo da n , ~ Belo Horizonte
Informagsio Pleno solucgdes para estrutura de dados warehouse, SQL, manipulagdo de CSV, xIsx e outros formatos de

dados. Linguagem de programacao orientada a objetos
(preferencialmente python) Experiéncia: em projetos de DW,
tratamento de dados, data lakes. SQL (mysql, postgresql).
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Tecnologia e
Gestdo da
Informacao

Analista
Pleno

Realizar analise de dados qualitativos, definir padrdes de
nomenclatura e outras atividades referentes a Ciéncia da
Informagao

Formagao: Ciéncia da Informagao; Biblioteconomia; Sistemas de
Informacgdo e areas correlatas. Habilidades Técnicas: Bons
conhecimentos em ferramentas office (Google Docs, Google
Sheets, Google apresentacdes etc.). Conhecimento de
ferramentas de manipulacdo e tratamento de dados, tais como
SQL. Organizagao e indexacdo de material audiovisual;
preenchimento de controles e indexa¢do de documentos.
Desenvolver atividades relacionadas a classificagdo, catalogagao,
conservacgao, selecdo e movimentagao de acervo digital;
Planejamento e gestdo de unidades de informacdo; Bons
conhecimentos e defini¢do e aplicacdo de metadados em
ambientes digitais; Representacdo Descritiva ( AACR2, MARC21);
Representagcdo Tematica (CDD, CDU, PHA, CUTTER, Indexagdo pré
e pos-coordenada, Tesauro e Resumo); Estudos de usudrios,
Servico de Referéncia e Informagdo; Estratégias de busca, Logica
Booleana, Tipos de Bases de Dados; conhecimentos e elaboragao
de fichas catalograficas e regras ABNT, tais como: NBR 6023 - NBR
6024 - NBR 6027 - NBR 6028 — NBR 6034 -NBR 10520 - NBR
14724. Experiéncia: Experiéncia em: mapeamento, tratamento e
processamento de dados; desenvolvimento de padrées e
linguagens documentarias; classificacdo e gestdo de informacgao e
de documentos; gestdo documental entre sedes e regionais,
digitalizagdo, preenchimento de controles e indexagdo de
documentos; conhecimento em implantagdo de processos de
gerenciamento da Informacgdo e gerenciamento de documentos;
conhecimentos em normas de classificagdo e armazenamento de
documentos; tratamento e ordenamento de acervos fisicos e
digitais, Experiéncia comprovada em consultoria de implantagédo
de projetos de informagdo e documentagdo. Experiéncia pratica
em atendimento, tratamento e organizagao de documentagao
técnica e em fluxos de documentagdo de projetos;

Belo Horizonte

Saude e
Assisténcia
Social

Analista
Sénior

Organizar, sistematizar e analisar bancos de dados, relatérios
e documentos técnicos produzidos sobre satude e assisténcia
social e outras tematicas da ATI; produzir relatdrios e notas
técnicas; elaborar pareceres sobre estudos no ambito do
desastre; participar de reuniGes internas e externas.

Formacdo: Diploma de nivel superior na area da saude e areas
afins, com especializacdo e/ou mestrado em Saude Coletiva/
Saude Publica. Habilidades Técnicas: Sistematizacdo e analise de
dados quantitativos e qualitativos; producdao de documentos
técnicos e cientificos. Experiéncia em Saude publica e/ou salude
coletiva e/ou outras politicas publicas.

Belo Horizonte
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Atividades a serem realizadas nos territorios atingidos:
Planejar, realizar e registrar acolhimento psicossocial e

Formagdo: Diploma de nivel superior em Servigo Social, Psicologia
ou areas afins, com registro no conselho profissional. Habilidades
Técnicas: Habilidades de escuta qualificada; de didlogo e

Saude e . atividades coletivas multidisciplinares. Realizar busca ativa. ~ . . .
Aot Analista . . o e , . construgao de redes intersetoriais; de realizar trabalho com
Assisténcia Realizar articulagdes institucionais. Elaborar relatdrios. L e . ~ Morada Nova
. Pleno o . e participacdo popular e mobilizagdo social; de elaboragdo de
Social Contribuir e participar das demandas e mobilizagdo nas , . , . . i .
. . - i relatérios e documentos técnicos. Experiéncia em Saude publica
demais areas tematicas. Participar de GTs e reunides B . e s .
o ‘o e/ou saude coletiva e/ou outras politicas publicas; acolhimento
representando a coordenagdo tematica. ) . e .
psicossocial; mobilizagdo social.
- . . L Formacdo: Diploma de nivel superior em Servigo Social, Psicologia
Atividades a serem realizadas nos territorios atingidos: , ¢ . P . P '(; . o &
. . . . . . ou areas afins, com registro no conselho profissional. Habilidades
Planejar, realizar e registrar acolhimento psicossocial e .. I i .
. L . e . . Técnicas: Habilidades de escuta qualificada; de didlogo e
Saude e . atividades coletivas multidisciplinares. Realizar busca ativa. ~ . . .
A Analista . . e L. construcdo de redes intersetoriais; de realizar trabalho com AL
Assisténcia Realizar articulagdes institucionais. Elaborar relatérios. T . : ~ Felixlandia
. Pleno o . e participagcdo popular e mobilizagdo social; de elaboragdo de
Social Contribuir e participar das demandas e mobilizagdo nas L . L. a . .
s . . on relatérios e documentos técnicos. Experiéncia em Saude publica
demais areas tematicas. Participar de GTs e reuniGes , . e - .
= . e/ou saude coletiva e/ou outras politicas publicas; acolhimento
representando a coordenagdo tematica. ) . e .
psicossocial; mobilizagao social.
L . o L Formacdo: Diploma de nivel superior em Servigo Social, Psicologia
Atividades a serem realizadas nos territorios atingidos: , g . > . e .c . o 2
. . . . . . ou dareas afins, com registro no conselho profissional. Habilidades
Planejar, realizar e registrar acolhimento psicossocial e .. I . p
. . . e . . Técnicas: Habilidades de escuta qualificada; de didlogo e
Saude e . atividades coletivas multidisciplinares. Realizar busca ativa. ~ . . .
s A . Analista . . o . , . construgao de redes intersetoriais; de realizar trabalho com ,
Assisténcia Realizar articulagdes institucionais. Elaborar relatdrios. S S . ~ Pompeu
. Pleno T .. e participagao popular e mobilizagao social; de elaboragao de
Social Contribuir e participar das demandas e mobilizagdo nas L . . A . .
. " .. n relatérios e documentos técnicos. Experiéncia em Sadde publica
demais areas tematicas. Participar de GTs e reunides , . e LT et
~ " e/ou saude coletiva e/ou outras politicas publicas; experiéncia
representando a coordenagdo tematica. . ; . S o ;
com acolhimento psicossocial; exp. com mobilizagdo social.
. . - A Diploma de nivel superior em Servigo Social, Psicologia ou areas
Atividades a serem realizadas nos territorios atingidos: § . C . . .
. . . . . . afins, com registro no conselho profissional. Habilidades Técnicas:
Planejar, realizar e registrar acolhimento psicossocial e I o . =
. L . e . . Habilidades de escuta qualificada; de didlogo e construgdo de
Saude e . atividades coletivas multidisciplinares. Realizar busca ativa. . . . N
A Analista . . e L. redes intersetoriais; de realizar trabalho com participagdo popular N .
Assisténcia Realizar articulag¢des institucionais. Elaborar relatérios. e . ~ L. Trés Marias
. Pleno o - e e mobilizagdo social; de elaboragao de relatérios e documentos
Social Contribuir e participar das demandas e mobilizagdo nas

demais areas tematicas. Participar de GTs e reuniGes
representando a coordenagao tematica.

técnicos. Experiéncia em Saude publica e/ou satde coletiva e/ou
outras politicas publicas; experiéncia com acolhimento
psicossocial; experiéncia com mobilizacdo social.
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10

Pesquisa em
Ciéncias Sociais

Analista
Sénior

Realizar atividades de analise de dados qualitativos

Formagdo: Graduagdo em Ciéncias Sociais ou Areas Afins / Pds-
graduagdo em Antropologia ou Sociologia. Habilidades Técnicas:
Especialista em metodologias qualitativas com habilidade de
escrita tanto académica quanto técnica; Elaboragdo de laudos
socioantropoldgicos; Capacidade de registro, sistematizagcdo e
interpretacdo de diferentes tipos de dados qualitativos; Nogdo
avancada em softwares de andlise qualitativas (maxqgda ou nvivo);
Elaboragdo e aplicagdo de grupos focais; Capacidade analitica de
conducdo e trabalho em grupo; Disponibilidade para viagens.
Experiéncia comprovada junto a populagGes tradicionais
rurais e/ou indigenas; Experiéncia com trabalho de campo
etnografico; Experiéncia de atuagdo no
terceiro setor; Exp. de atuacdo e mediacdo em conflitos
socioambientais

Felixlandia

11

Pesquisa em
Ciéncias Sociais

Analista
Pleno

Realizar atividades de analise de dados qualitativos e apoiar
em analises quantitativas

Formacdo: Graduagdo em Ciéncias Sociais ou Areas Afins/ PSs-
graduagdao em Antropologia ou Sociologia. Habilidades Técnicas:
Habilidade de escrita tanto académica quanto técnica; Elaboracdo

de laudos socioantropoldgicos; Capacidade de registro,
sistematizacdo e interpretacao de dados qualitativos e
guantitativos; Noc¢do basica de uso de softwares de andlise de
dados qualitativos e quantitativos; Elaboragao e aplicagdo de
grupos focais; Capacidade analitica e de trabalho em grupo;
Disponibilidade para viagens. : Experiéncia
comprovada junto a populagGes

tradicionais rurais e/ou indigenas; Experiéncia com trabalho de
campo etnografico; Experiéncia de atuacgdo no terceiro setor; Exp.

com atuacdo e mediagdo em conflitos socioambientais

Felixlandia

12

Pesquisa em
Ciéncias Sociais

Analista
Pleno

Realizar atividades de analise de dados qualitativos e apoiar
em analises quantitativas

Formagdo: Graduagdo em Ciéncias Sociais ou Areas Afins/ PSs-
graduagdo em Antropologia ou Sociologia. Habilidades Técnicas:
Habilidade de escrita tanto académica quanto técnica; Elaboragdo
de laudos socioantropoldgicos; Capacidade de registro,
sistematizacdo e interpretacao de dados qualitativos e
guantitativos; Noc¢do basica de uso de softwares de andlise de
dados qualitativos e quantitativos; Elaboragao e aplicagdo de
grupos focais; Capacidade analitica e de trabalho em grupo;
Disponibilidade para viagens. Experiéncia comprovada
junto a populagdes tradicionais rurais e/ou

indigenas; Experiéncia com trabalho de campo etnografico; de

Trés Marias
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atuagao no terceiro setor; Experiéncia com atuagdao e mediagao
em conflitos socioambientais

13

Pesquisa em
Ciéncias Sociais

Analista
Pleno

Realizar atividades de analise de dados qualitativos e apoiar
em analises quantitativas

Formac&o: Graduagdo em Ciéncias Sociais ou Areas afins / Pds-
graduacdo em Antropologia ou Sociologia. Habilidades Técnicas:
Habilidade de escrita tanto académica quanto técnica; Elaboracao
de laudos socioantropoldgicos; Capacidade de registro,
sistematizacgdo e interpretagao de dados qualitativos e
guantitativos; Noc¢do basica de uso de softwares de andlise de
dados qualitativos e quantitativos; Elaboragdo e aplicagdo de
grupos focais; Capacidade analitica e de trabalho em grupo;

Disponibilidade para viagens. Experiéncia comprovada
junto a populagdes tradicionais rurais e/ou
indigenas; Experiéncia com trabalho de campo etnogréfico; de
atuagdo no terceiro setor; Experiéncia com atuagdao e mediagdo
em conflitos socioambientais

Pompéu

14

Pesquisa em
Ciéncias Sociais

Analista
Sénior

Realizar atividades de analise de dados quantitativos

Formag&o: Graduagdo em Ciéncias Sociais ou Areas Afins /
Especializagdo em estatistica, sociodemografica ou sociologia.
Habilidades Técnicas: Especialista em construgdo e analise de

banco de dados; Nogao avangada de execugao de andlise de
dados quantitativos em softwares especializados; Capacidade de
realizar treinamentos, coleta de demandas, escrita de relatdrios
tematicos e dar suporte a atividades de aplicagdo de pesquisa
social. Experiéncia comprovada com
construcdo e manipulagdo de banco de dados e pesquisa social;
Experiéncia de atuagdo em contextos de conflitos socioambientais

Belo Horizonte

15

Pesquisa em
Ciéncias Sociais

Analista
Pleno

Realizar atividades de analise de dados quantitativos e apoiar
em analises qualitativas

Formagdo: Graduagdo em Ciéncias Sociais ou Areas Afins /
Especializacdo em estatistica, sociodemografia ou sociologia.
Habilidades Técnicas: Capacidade analitica para executar analise
de dados secundarios e primarios; No¢do avancada de execucdo
de analise de dados quantitativos e qualitativos em softwares
especializados; Capacidade de realizar coleta de demandas,
escrita de relatdrios tematicos e dar suporte a atividades de

aplicagao de pesquisa social. Experiéncia
comprovada com construcdo e
manipulacdo de banco de dados e pesquisa social; Experiéncia de
atuacdo em contextos de conflitos socioambientais

Belo Horizonte
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Metodologias e

Formagao: Superior/Ciéncias Humanas. Habilidades Técnicas:

Analista Familiaridade com mediagdo de atividades em grupo, produgdo
16 Participacao Metodologias e Analise da Participagdo Campo de metodologias participativas e informatica Experiéncia: com Pompéu
Social Pleno metodologias participativas, organizagdo e sistematizagao de
dados e documentos.
Formacgdo: Superior/Ciéncias Humanas. Habilidades Técnicas:
Metodologias e Analista Familiaridade com mediagdo de atividades em grupo, producio
17 Participacao Metodologias e Andlise da Participagdo Campo de metodologias participativas e informatica Experiéncia: com Felixlandia
Social Pleno metodologias participativas, organizacdo e sistematizacao de
dados e documentos.
Formagao: Superior/Ciéncias Humanas. Habilidades Técnicas:
Metodologias e Analista Familiaridade com mediagdo de atividades em grupo, producdo
18 Participagao Metodologias e Andlise da Participagao Campo de metodologias participativas e informatica Experiéncia: com Morada Nova
Social Pleno metodologias participativas, organizagdo e sistematizagao de
dados e documentos.
Formacgdo: Superior em Comunicagdo ou areas correlatas.
Metodologias e ' Habilidadgs T(écni?as: Familia.ridade com fgrramentas .de internet,
.. N Analista . . comunicagao virtual, relacionamento digital, atendimento a .
19 Participagao Relacionamento Digital . . ~ . Belo Horizonte
) Pleno pessoas/comunidades vulnerabilizadas, gestdo de comunidade.
Social Experiéncia: com relacionamento digital, gestdo de comunidade,
midias sociais, "sucesso do cliente", atendimento
Conduzir veiculos categoria B, com passageiros
ou materiais, observando as normas e manuais do instituto
Guaicuy e o Codigo de Transito Brasileiro; Verificar Formagdo: Ensino médio completo. Habilidades Técnicas:
equipamentos de seguranca, individual ou coletivo, checar Conhecimento em rotinas de viagens na regiao central de
indicagGes do painel, detectar problemas mecanicos, checar | Minas Gerais, compreendidas entre a regido de Curvelo, Pompéu,
itens de seguranca tais como: cinto de seguranca, extintor de Felixlandia, Morada Nova, Abaeté, Trés Marias, entre outras na
Agente de incéndio, equipamentos e dispositivos de sinalizagdo sonora e mesma regiao; Carteira B com
20 Logistica Lo luminosa; Realizar viagem conforme procedimento, langar observagao EAR - Exerce atividade remunerada; Desejavel: Felixlandia

informagdes sobre a viagem e preencher ordem de servigo
registrando todas as ocorréncias; Conferir o veiculo
diariamente, observando pneus, limpeza interna e externa,
combustivel, éleo, dgua; Recolher o veiculo para garagem ao
fim da viagem. Prezar pela conservagao e seguranca do veiculo
e das pessoas; Auxiliar nos processos de carga e descarga dos
veiculos. Apoiar as equipes em suas atividades de campo,

Certificado de especializagdo do Curso de transporte
coletivo de passageiros. Desejavel experiéncia em atividades /
projetos sociais, com aparelho GPS e conduc¢ao
de veiculos em estrada de terra e rodovias. Experiéncia: minima
de 6 meses como motorista profissional.
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como montar e desmontar estruturas de alimentagao,
cartazes, faixas, cadeiras, mesas, entre outros. Realizar
processos administrativos como relatérios de viagens,

de veiculos, termos de responsabilidade e controles de
vouchers de abastecimento.

Conduzir veiculos categoria B e D, com passageiros ou

despesas e ocorréncias. Preencher procedimentos de vistoria

21

Logistica

Agente de
Logistica

materiais, observando as hormas e manuais do instituto
Guaicuy e o Codigo de Transito Brasileiro; Verificar
equipamentos de seguranca, individual ou coletivo, checar
indicacGes do painel, detectar problemas mecanicos, checar
itens de seguranca tais como: cinto de seguranga, extintor de
incéndio, equipamentos e dispositivos de sinalizacdo sonora e
luminosa; Realizar viagem conforme procedimento, langar
informagdes sobre a viagem e preencher ordem de servigo
registrando todas as ocorréncias; Conferir o veiculo
diariamente, observando pneus, limpeza interna e externa,
combustivel, dleo, dagua; Recolher o veiculo para garagem ao
fim da viagem. Prezar pela conservacgao e seguranca do veiculo
e das pessoas; Auxiliar nos processos de carga e descarga dos
veiculos. Apoiar as equipes em suas atividades de campo,
como montar e desmontar estruturas de alimentagao,
cartazes, faixas, cadeiras, mesas, entre outros. Realizar
processos administrativos como relatérios de viagens,
despesas e ocorréncias. Preencher procedimentos de vistoria
de veiculos, termos de responsabilidade e controles de
vouchers de abastecimento.

Conduzir veiculos categoria B, com passageiros

Formacdo: Ensino médio completo Habilidades Técnicas:
Conhecimento em rotinas de viagens na regido central de

Felixlandia, Morada Nova, Abaeté, Trés Marias, entre outras na
mesma regido; Carteira D com observagao EAR - Exerce atividade
remunerada; Desejavel: Certificado de especializagao do Curso de
transporte coletivo de passageiros. Desejavel experiéncia em

atividades / projetos sociais, com aparelho GPS e conducggo de
veiculos em estrada de terra e rodovias. Experiéncia: minima de 6
meses como motorista profissional.

Minas Gerais, compreendidas entre a regido de Curvelo, Pompéu,

Felixlandia

22

Logistica

Agente de
Logistica

ou materiais, observando as normas e manuais do instituto
Guaicuy e o Codigo de Transito Brasileiro; Verificar
equipamentos de seguranca, individual ou coletivo, checar
indicagGes do painel, detectar problemas mecanicos, checar
itens de seguranca tais como: cinto de seguranga, extintor de
incéndio, equipamentos e dispositivos de sinalizagao sonora e
luminosa; Realizar viagem conforme procedimento, langar
informacgGes sobre a viagem e preencher ordem de servigo
registrando todas as ocorréncias; Conferir o veiculo

diariamente, observando pneus, limpeza interna e externa,

Formacdo: Ensino médio completo. Habilidades Técnicas:
Conhecimento em rotinas de viagens na regido central de

Minas Gerais, compreendidas entre a regido de Curvelo, Pompéu,
Felixlandia, Morada Nova, Abaeté, Trés Marias, entre outras na

mesma regido; Carteira B com observagdo EAR - Exerce atividade

remunerada; Desejavel: Certificado de especializagdo do Curso de

transporte coletivo de passageiros. Desejavel experiéncia em
atividades / projetos
sociais, com aparelho GPS e condugdo de veiculos em estrada de
terra e rodovias. Experiéncia: minima de 6 meses como motorista

profissional.

Morada Nova
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combustivel, éleo, dgua; Recolher o veiculo para garagem ao
fim da viagem. Prezar pela conservagao e seguranga do veiculo
e das pessoas; Auxiliar nos processos de carga e descarga dos
veiculos. Apoiar as equipes em suas atividades de campo,
como montar e desmontar estruturas de alimentacao,
cartazes, faixas, cadeiras, mesas, entre outros. Realizar
processos administrativos como relatdérios de viagens,
despesas e ocorréncias. Preencher procedimentos de vistoria
de veiculos, termos de responsabilidade e controles de
vouchers de abastecimento.

Conduzir veiculos categoria B e D, com passageiros ou
materiais, observando as hormas e manuais do instituto
Guaicuy e o Cddigo de Transito Brasileiro; Verificar
equipamentos de seguranga, individual ou coletivo, checar
indicacdes do painel, detectar problemas mecanicos, checar
itens de seguranca tais como: cinto de seguranca, extintor de
incéndio, equipamentos e dispositivos de sinalizacdo sonora e
luminosa; Realizar viagem conforme procedimento, langar
informagGes sobre a viagem e preencher ordem de servigo
registrando todas as ocorréncias; Conferir o veiculo

Formacdo: Ensino médio completo. Habilidades Técnicas:
Conhecimento em rotinas de viagens na regido central de
Minas Gerais, compreendidas entre a regido de Curvelo, Pompéu,
Felixlandia, Morada Nova, Abaeté, Trés Marias, entre outras na
mesma regido; Carteira D com

23 Logistica Agerllte. de diariamente, observando pneus, limpeza interna e externa, observagao EAR - Exerce atividade remunerada; Desejavel: Morada Nova
Logistica combustivel, 6leo, dgua; Recolher o veiculo para garagem ao Certificado de especializagdo do Curso de transporte
fim da viagem. Prezar pela conservagdo e seguranca do veiculo | coletivo de passageiros. Desejavel experiéncia em atividades /
e das pessoas; Auxiliar nos processos de carga e descarga dos projetos sociais, com aparelho GPS e conducao
veiculos. Apoiar as equipes em suas atividades de campo, de veiculos em estrada de terra e rodovias. Experiéncia:
como montar e desmontar estruturas de alimentacao, Experiéncia minima de 6 meses como motorista profissional.
cartazes, faixas, cadeiras, mesas, entre outros. Realizar
processos administrativos como relatérios de viagens,
despesas e ocorréncias. Preencher procedimentos de vistoria
e veiculos, termos de responsabilidade e controles de
vouchers de abastecimento.
Conduzir veiculos categoria B, com passageiros Formagdo: Ensino médio completo. Habilidades Técnicas:
ou materiais, observando as normas e manuais do instituto Conhecimento em rotinas de viagens na regido central de
Agente de Guaicuy e o Codigo de Transito Brasileiro; Verificar Minas Gerais, compreendidas entre a regidao de Curvelo, Pompéu,
24 Logistica Lo equipamentos de seguranga, individual ou coletivo, checar Felixlandia, Morada Nova, Abaeté, Trés Marias, entre outras na Pompéu

indicagGes do painel, detectar problemas mecanicos, checar
itens de seguranga tais como: cinto de seguranga, extintor de
incéndio, equipamentos e dispositivos de sinalizacdo sonora e

mesma regiao; Carteira B com
observacdo EAR - Exerce atividade remunerada; Desejavel:
Certificado de especializagdo do Curso de transporte
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luminosa; Realizar viagem conforme procedimento, langar
informagdes sobre a viagem e preencher ordem de servigo
registrando todas as ocorréncias; Conferir o veiculo
diariamente, observando pneus, limpeza interna e externa,
combustivel, 6leo, agua; Recolher o veiculo para garagem ao
fim da viagem. Prezar pela conservagao e seguranca do veiculo
e das pessoas; Auxiliar nos processos de carga e descarga dos
veiculos. Apoiar as equipes em suas atividades de campo,
como montar e desmontar estruturas de alimentagao,
cartazes, faixas, cadeiras, mesas, entre outros. Realizar
processos administrativos como relatérios de viagens,
despesas e ocorréncias. Preencher procedimentos de vistoria
de veiculos, termos de responsabilidade e controles de
vouchers de abastecimento.

coletivo de passageiros. Desejavel experiéncia em atividades /
projetos sociais, com aparelho GPS e condugao
de veiculos em estrada de terra e rodovias. Experiéncia: minima
de 6 meses como motorista profissional.

25

Logistica

Agente de
Logistica

Conduzir veiculos categoria B e D, com passageiros ou
materiais, observando as normas e manuais do instituto
Guaicuy e o Cddigo de Transito Brasileiro; Verificar
equipamentos de seguranca, individual ou coletivo, checar
indicacGes do painel, detectar problemas mecanicos, checar
itens de seguranca tais como: cinto de seguranga, extintor de
incéndio, equipamentos e dispositivos de sinalizagdao sonora e
luminosa; Realizar viagem conforme procedimento, langar
informacGes sobre a viagem e preencher ordem de servico
registrando todas as ocorréncias; Conferir o veiculo
diariamente, observando pneus, limpeza interna e externa,
combustivel, dleo, dagua; Recolher o veiculo para garagem ao
fim da viagem. Prezar pela conservagao e seguranca do veiculo
e das pessoas; Auxiliar nos processos de carga e descarga dos
veiculos. Apoiar as equipes em suas atividades de campo,
como montar e desmontar estruturas de alimentacao,
cartazes, faixas, cadeiras, mesas, entre outros. Realizar
processos administrativos como relatérios de viagens,
despesas e ocorréncias. Preencher procedimentos de vistoria
de veiculos, termos de responsabilidade e controles de
vouchers de abastecimento.

Formacgdo: Ensino médio completo. Habilidades Técnicas:
Conhecimento em rotinas de viagens na regido central de
Minas Gerais, compreendidas entre a regido de Curvelo, Pompéu,
Felixlandia, Morada Nova, Abaeté, Trés Marias, entre outras na
mesma regido; Carteira D com
observacdo EAR - Exerce atividade remunerada; Desejavel:
Certificado de especializagdo do Curso de transporte
coletivo de passageiros. Desejavel experiéncia em atividades /
projetos sociais, com aparelho GPS e condugao
de veiculos em estrada de terra e rodovias. Experiéncia minima de
6 meses como motorista profissional.

Pompéu
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26

Logistica

Agente de
Logistica

Conduzir veiculos categoria B, com passageiros
ou materiais, observando as normas e manuais do instituto
Guaicuy e o Cédigo de Transito Brasileiro; Verificar
equipamentos de seguranga, individual ou coletivo, checar
indicagGes do painel, detectar problemas mecanicos, checar
itens de seguranca tais como: cinto de seguranca, extintor de
incéndio, equipamentos e dispositivos de sinalizagdo sonora e
luminosa; Realizar viagem conforme procedimento, langar
informagdes sobre a viagem e preencher ordem de servigo
registrando todas as ocorréncias; Conferir o veiculo
diariamente, observando pneus, limpeza interna e externa,
combustivel, dleo, agua; Recolher o veiculo para garagem ao
fim da viagem. Prezar pela conservagao e seguranca do veiculo
e das pessoas; Auxiliar nos processos de carga e descarga dos
veiculos. Apoiar as equipes em suas atividades de campo,
como montar e desmontar estruturas de alimentagao,
cartazes, faixas, cadeiras, mesas, entre outros. Realizar
processos administrativos como relatdérios de viagens,
despesas e ocorréncias. Preencher procedimentos de vistoria
de veiculos, termos de responsabilidade e controles de
vouchers de abastecimento.

Formacdo: Ensino médio completo. Habilidades Técnicas:
Conhecimento em rotinas de viagens na regido central de

mesma regiao; Carteira B com
observacdo EAR - Exerce atividade remunerada; Desejavel:
Certificado de especializagdo do Curso de transporte
coletivo de passageiros. Desejavel experiéncia em atividades /
projetos sociais, com aparelho GPS e condugao

de 6 meses como motorista profissional.

Minas Gerais, compreendidas entre a regido de Curvelo, Pompéu,
Felixlandia, Morada Nova, Abaeté, Trés Marias, entre outras na

de veiculos em estrada de terra e rodovias. Experiéncia: minima

Trés Marias

27

Logistica

Agente de
Logistica

Conduzir veiculos categoria B e D, com passageiros ou
materiais, observando as hormas e manuais do instituto
Guaicuy e o Cddigo de Transito Brasileiro; Verificar
equipamentos de seguranca, individual ou coletivo, checar
indicacGes do painel, detectar problemas mecanicos, checar
itens de seguranca tais como: cinto de seguranga, extintor de
incéndio, equipamentos e dispositivos de sinalizagdao sonora e
luminosa; Realizar viagem conforme procedimento, langar

informacGes sobre a viagem e preencher ordem de servico
registrando todas as ocorréncias; Conferir o veiculo
diariamente, observando pneus, limpeza interna e externa,
combustivel, dleo, dagua; Recolher o veiculo para garagem ao
fim da viagem. Prezar pela conservagao e seguranca do veiculo
e das pessoas; Auxiliar nos processos de carga e descarga dos
veiculos. Apoiar as equipes em suas atividades de campo,
como montar e desmontar estruturas de alimentagao,
cartazes, faixas, cadeiras, mesas, entre outros. Realizar

processos administrativos como relatérios de viagens,

Formagdo: Ensino médio completo. Habilidades Técnicas:
Conhecimento em rotinas de viagens na regido central de
Minas Gerais, compreendidas entre a regido de Curvelo, Pompéu,
Felixlandia, Morada Nova, Abaeté, Trés Marias, entre outras na
mesma regido; Carteira D com observacdo EAR - Exerce atividade
remunerada; Desejavel: Certificado de especializacdo do Curso de
transporte coletivo de passageiros. Desejavel experiéncia em
atividades / projetos
sociais, com aparelho GPS e conducgdo de veiculos em estrada de
terra e rodovias. Experiéncia minima de 6 meses como motorista
profissional.

Trés Marias
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despesas e ocorréncias. Preencher procedimentos de vistoria

vouchers de abastecimento.

Conduzir veiculos categoria B, com passageiros

de veiculos, termos de responsabilidade e controles de

28

Logistica

Agente de
Logistica

ou materiais, observando as normas e manuais do institu
Guaicuy e o Codigo de Transito Brasileiro; Verificar

registrando todas as ocorréncias; Conferir o veiculo
diariamente, observando pneus, limpeza interna e externa,

veiculos. Apoiar as equipes em suas atividades de campo,
como montar e desmontar estruturas de alimentagao,
cartazes, faixas, cadeiras, mesas, entre outros. Realizar
processos administrativos como relatdérios de viagens,
despesas e ocorréncias. Preencher procedimentos de vistoria
de veiculos, termos de responsabilidade e controles de
vouchers de abastecimento.

Conduzir veiculos categoria B e D, com passageiros ou

equipamentos de seguranga, individual ou coletivo, checar
indicagcGes do painel, detectar problemas mecanicos, checar
itens de seguranga tais como: cinto de seguranga, extintor de
incéndio, equipamentos e dispositivos de sinalizacdo sonora e

luminosa; Realizar viagem conforme procedimento, langar
informagGes sobre a viagem e preencher ordem de servigo

combustivel, éleo, dgua; Recolher o veiculo para garagem ao
fim da viagem. Prezar pela conservagdo e seguranga do veiculo
e das pessoas; Auxiliar nos processos de carga e descarga dos

to

mesma regido; Carteira B com
observacao EAR - Exerce atividade remunerada; Desejavel:
Certificado de especializagdao do Curso de transporte

projetos sociais, com aparelho GPS e conduc¢ao

6 meses como motorista profissional.

Formacdo: Ensino médio completo. Habilidades Técnicas:
Conhecimento em rotinas de viagens na regido central de
Minas Gerais, compreendidas entre a regido de Curvelo, Pompéu,
Felixlandia, Morada Nova, Abaeté, Trés Marias, entre outras na

coletivo de passageiros. Desejavel experiéncia em atividades /

de veiculos em estrada de terra e rodovias. Experiéncia minima de

Belo Horizonte

29

Logistica

Agente de
Logistica

materiais, observando as hormas e manuais do instituto
Guaicuy e o Codigo de Transito Brasileiro; Verificar
equipamentos de seguranca, individual ou coletivo, checar
indicagcGes do painel, detectar problemas mecanicos, checar
itens de seguranca tais como: cinto de seguranga, extintor de
incéndio, equipamentos e dispositivos de sinalizacdo sonora e
luminosa; Realizar viagem conforme procedimento, langar
informagGes sobre a viagem e preencher ordem de servigo
registrando todas as ocorréncias; Conferir o veiculo
diariamente, observando pneus, limpeza interna e externa,
combustivel, 6leo, dgua; Recolher o veiculo para garagem ao
fim da viagem. Prezar pela conservacgao e seguranca do veiculo

e das pessoas; Auxiliar nos processos de carga e descarga dos

Formacdo: Ensino médio completo. Habilidades Técnicas:
Conhecimento em rotinas de viagens na regido central de
Minas Gerais, compreendidas entre a regidao de Curvelo, Pompéu,
Felixlandia, Morada Nova, Abaeté, Trés Marias, entre outras na
mesma regido; Carteira D com observacdo EAR - Exerce atividade
remunerada; Desejavel: Certificado de especializagdao do Curso de
transporte coletivo de passageiros. Desejavel experiéncia em
atividades / projetos
sociais, com aparelho GPS e condugdo de veiculos em estrada de
terra e rodovias. Experiéncia: Experiéncia minima de 6 meses
como motorista profissional.

Belo Horizonte
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veiculos. Apoiar as equipes em suas atividades de campo,
como montar e desmontar estruturas de alimentagao,
cartazes, faixas, cadeiras, mesas, entre outros. Realizar
processos administrativos como relatérios de viagens,
despesas e ocorréncias. Preencher procedimentos de vistoria
de veiculos, termos de responsabilidade e controles de
vouchers de abastecimento.

30

Logistica

Chefe
Administrativo

Gestdo e controle das atividades operacionais de logistica, tais
como gestdo de estacionamento, lava jato e gestdo de frota;
Acompanhamento, produgdo, apoio, suporte e planejamento
das atividades de campo; Gestdo de pessoas; Fiscalizagdo de

contratos e fornecedores do Guaicuy; Gestao de uso das sedes

e manutencdo predial, gestdo e monitoramento de materiais

de escritdrios e equipamentos de uso recorrente.

Formagdo: Ensino médio completo. Habilidades Técnicas:
Conhecimentos em processos administrativos, de manutengdo
predial, logisticos e operacionais; Conhecimentos sobre as
ferramentas do Google Drive, Excel avangado, boa comunicacdo
verbal e escrita e gestdao de pessoas. Experiéncia: Experiéncia
minima de 6 meses em gestdo de pessoas e processos
administrativos, de manutengdo predial, logisticos e operacionais.

Pompéu

31

Logistica

Analista Junior

Controle das atividades operacionais de logistica, tais como
gestdo de estacionamento e lava jato, gestdo de frota;
Acompanhamento, producdo, apoio, suporte e planejamento
das atividades de campo; Acompanhamento de uso das sedes
e manutencdo predial, controle e monitoramento de materiais
de escritdrios e equipamentos de uso recorrente.

Formacdo: Ensino superior em Logistica, Administracdo, Gestdo
Publica e/ou cursos correlatos. Habilidades Técnicas:
Conhecimentos em processos administrativos, de manutengao
predial, logisticos e operacionais; Conhecimentos sobre as
ferramentas do Google Drive, boa comunicagdo verbal e escrita.
Experiéncia: minima de 6 meses em processos administrativos, de
manutencdo predial, logisticos e operacionais.

Pompéu

32

Logistica

Auxiliar
Administrativo

Apoio as atividades operacionais de logistica, tais como gestao
de estacionamento e lava jato, gestdo de frota; Apoio e
suporte e planejamento das atividades de campo; Controle de
uso das sedes e manutengdo predial, controle e
monitoramento de materiais de escritdrios e equipamentos de
uso recorrente; Processos administrativos operacionais.

Formacgao: Ensino médio completo Habilidades Técnicas:
Conhecimentos em processos administrativos, de manutengao
predial, logisticos e operacionais; Conhecimentos sobre as
ferramentas do Google Drive, boa comunicagdo verbal e escrita.
Experiéncia: minima de 6 meses em processos administrativos, de
manutencgado predial, logisticos e operacionais.

Pompéu

33

Logistica

Chefe
Administrativo

Gestdo e controle das atividades operacionais de logistica, tais
como gestdo de estacionamento, lava jato e gestdo de frota;
Acompanhamento, producdo, apoio, suporte e planejamento
das atividades de campo; Gestao de pessoas; Fiscalizagdo de

contratos e fornecedores do Guaicuy; Gestdo de uso das sedes

e manutencdo predial, gestdo e monitoramento de materiais

de escritdrios e equipamentos de uso recorrente.

Formacgdo: Ensino médio completo. Habilidades Técnicas:
Conhecimentos em processos administrativos, de manutengao
predial, logisticos e operacionais; Conhecimentos sobre as
ferramentas do Google Drive, Excel avangado, boa comunicacdo
verbal e escrita e gestdo de pessoas. Experiéncia minima de 6
meses em gestdo de pessoas e processos administrativos, de
manutencao predial, logisticos e operacionais.

Morada Nova
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34

Logistica

Analista Junior

Controle das atividades operacionais de logistica, tais como
gestdo de estacionamento e lava jato, gestdo de frota;
Acompanhamento, produgdo, apoio, suporte e planejamento
das atividades de campo; Acompanhamento de uso das sedes
e manutencao predial, controle e monitoramento de materiais
de escritérios e equipamentos de uso recorrente.

Formagdo: Ensino superior em Logistica, Administragdo, Gestdao
Publica e/ou cursos correlatos. Habilidades Técnicas:
Conhecimentos em processos administrativos, de manutencao
predial, logisticos e operacionais; Conhecimentos sobre as
ferramentas do Google Drive, boa comunicagdo verbal e escrita.

Experiéncia: minima de 6 meses em processos administrativos, de

manutencgao predial, logisticos e operacionais.

Morada Nova

35

Logistica

Auxiliar
Administrativo

Apoio as atividades operacionais de logistica, tais como gestdo
de estacionamento e lava jato, gestdo de frota; Apoio e
suporte e planejamento das atividades de campo; Controle de
uso das sedes e manutencgdo predial, controle e
monitoramento de materiais de escritdrios e equipamentos de
uso recorrente; Processos administrativos operacionais.

Formacdo: Ensino médio completo. Habilidades Técnicas:
Conhecimentos em processos administrativos, de manutengao
predial, logisticos e operacionais; Conhecimentos sobre as
ferramentas do Google Drive, boa comunicac¢do verbal e escrita.

Experiéncia minima de 6 meses em processos administrativos, de

manutengao predial, logisticos e operacionais.

Morada Nova

36

Logistica

Chefe
Administrativo

Gestdo e controle das atividades operacionais de logistica, tais
como gestdo de estacionamento, lava jato e gestdo de frota;
Acompanhamento, produgdo, apoio, suporte e planejamento
das atividades de campo; Gestdo de pessoas; Fiscalizagdo de

contratos e fornecedores do Guaicuy; Gestao de uso das sedes
e manutengao predial, gestao e monitoramento de materiais

de escritdrios e equipamentos de uso recorrente.

Formacdo: Ensino médio completo. Habilidades Técnicas:
Conhecimentos em processos administrativos, de manutencao
predial, logisticos e operacionais; Conhecimentos sobre as
ferramentas do Google Drive, Excel avangado, boa comunicacdo
verbal e escrita e gestdo de pessoas. Experiéncia minima de 6
meses em gestdo de pessoas e processos administrativos, de
manutencgdo predial, logisticos e operacionais.

Felixlandia

37

Logistica

Analista Junior

Controle das atividades operacionais de logistica, tais como
gestdo de estacionamento e lava jato, gestdo de frota;
Acompanhamento, producdo, apoio, suporte e planejamento
das atividades de campo; Acompanhamento de uso das sedes
e manutencdo predial, controle e monitoramento de materiais
de escritdrios e equipamentos de uso recorrente.

Formacdo: Ensino superior em Logistica, Administracdo, Gestdo
Publica e/ou cursos correlatos. Habilidades Técnicas:
Conhecimentos em processos administrativos, de manutengao
predial, logisticos e operacionais; Conhecimentos sobre as
ferramentas do Google Drive, boa comunicag¢do verbal e escrita.

Experiéncia: minima de 6 meses em processos administrativos, de

manutencdo predial, logisticos e operacionais.

Felixlandia

38

Logistica

Auxiliar
Administrativo

Apoio as atividades operacionais de logistica, tais como gestao
de estacionamento e lava jato, gestdo de frota; Apoio e
suporte e planejamento das atividades de campo; Controle de
uso das sedes e manutengdo predial, controle e
monitoramento de materiais de escritdrios e equipamentos de
uso recorrente; Processos administrativos operacionais.

Formagdo: Ensino médio completo. Habilidades Técnicas:
Conhecimentos em processos administrativos, de manutengao
predial, logisticos e operacionais; Conhecimentos sobre as
ferramentas do Google Drive, boa comunicagdo verbal e escrita.

Experiéncia: minima de 6 meses em processos administrativos, de

manutencgado predial, logisticos e operacionais.

Felixlandia
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39

Logistica

Chefe
Administrativo

Gestdo e controle das atividades operacionais de logistica, tais
como gestdo de estacionamento, lava jato e gestdo de frota;
Acompanhamento, producao, apoio, suporte e planejamento
das atividades de campo; Gestdo de pessoas; Fiscalizagcdo de

contratos e fornecedores do Guaicuy; Gestdo de uso das sedes
e manutencdo predial, gestdo e monitoramento de materiais

de escritdrios e equipamentos de uso recorrente.

Formagdo: Ensino médio completo. Habilidades Técnicas:
Conhecimentos em processos administrativos, de manutengdo
predial, logisticos e operacionais; Conhecimentos sobre as
ferramentas do Google Drive, Excel avancado, boa comunicacéo
verbal e escrita e gestdo de pessoas. Experiéncia minima de 6
meses em gestdo de pessoas e processos administrativos, de
manutengao predial, logisticos e operacionais.

Trés Marias

40

Logistica

Analista Junior

Controle das atividades operacionais de logistica, tais como
gestdo de estacionamento e lava jato, gestdo de frota;
Acompanhamento, produgdo, apoio, suporte e planejamento
das atividades de campo; Acompanhamento de uso das sedes
e manutengao predial, controle e monitoramento de materiais
de escritdrios e equipamentos de uso recorrente.

Formacdo: Ensino superior em Logistica, Administragdo, Gestdao
Publica e/ou cursos correlatos. Habilidades Técnicas:
Conhecimentos em processos administrativos, de manutengao
predial, logisticos e operacionais; Conhecimentos sobre as
ferramentas do Google Drive, boa comunicagdo verbal e escrita.

Experiéncia: minima de 6 meses em processos administrativos, de

manutencgdo predial, logisticos e operacionais.

Trés Marias

41

Logistica

Auxiliar
Administrativo

Apoio as atividades operacionais de logistica, tais como gestdo
de estacionamento e lava jato, gestdo de frota; Apoio e
suporte e planejamento das atividades de campo; Controle de
uso das sedes e manutencgdo predial, controle e
monitoramento de materiais de escritdrios e equipamentos de
uso recorrente; Processos administrativos operacionais.

Formacdo: Ensino médio completo. Habilidades Técnicas:
Conhecimentos em processos administrativos, de manutengao
predial, logisticos e operacionais; Conhecimentos sobre as
ferramentas do Google Drive, boa comunicac¢do verbal e escrita.

Experiéncia: minima de 6 meses em processos administrativos, de

manutencgao predial, logisticos e operacionais.

Trés Marias

42

Logistica

Chefe
Administrativo

Gestdo e controle das atividades operacionais de logistica, tais
como gestdo de estacionamento, lava jato e gestdo de frota;
Acompanhamento, produgdo, apoio, suporte e planejamento
das atividades de campo; Gestdo de pessoas; Fiscalizagdo de

contratos e fornecedores do Guaicuy; Gestao de uso das sedes
e manutengao predial, gestao e monitoramento de materiais

de escritérios e equipamentos de uso recorrente.

Formacdo: Ensino médio completo. Habilidades Técnicas:
Conhecimentos em processos administrativos, de manutengao
predial, logisticos e operacionais; Conhecimentos sobre as
ferramentas do Google Drive, Excel avangado, boa comunicacdo
verbal e escrita e gestdo de pessoas. Experiéncia minima de 6
meses em gestdo de pessoas e processos administrativos, de
manutencgado predial, logisticos e operacionais.

Belo Horizonte

43

Logistica

Analista Junior

Controle das atividades operacionais de logistica, tais como
gestdo de estacionamento e lava jato, gestdo de frota;
Acompanhamento, producdo, apoio, suporte e planejamento
das atividades de campo; Acompanhamento de uso das sedes
e manutencdo predial, controle e monitoramento de materiais
de escritdrios e equipamentos de uso recorrente.

Formacgdo: Ensino superior em Logistica, Administracdo, Gestdo
Publica e/ou cursos correlatos. Habilidades Técnicas:
Conhecimentos em processos administrativos, de manutengdo
predial, logisticos e operacionais; Conhecimentos sobre as
ferramentas do Google Drive, boa comunicac¢do verbal e escrita.

Experiéncia minima de 6 meses em processos administrativos, de

manutencao predial, logisticos e operacionais.

Belo Horizonte
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Auxiliar

Apoio as atividades operacionais de logistica, tais como gestao
de estacionamento e lava jato, gestdao de frota; Apoio e

Formagdo: Ensino médio completo. Habilidades Técnicas:
Conhecimentos em processos administrativos, de manutengdo

— suporte e planejamento das atividades de campo; Controle de predial, logisticos e operacionais; Conhecimentos sobre as .
44 Logistica .. . ~ i : . . Belo Horizonte
Administrativo uso das sedes e manutengdo predial, controle e ferramentas do Google Drive, boa comunicagdo verbal e escrita.
monitoramento de materiais de escritdrios e equipamentos de | Experiéncia minima de 6 meses em processos administrativos, de
uso recorrente; Processos administrativos operacionais. manutencgdo predial, logisticos e operacionais.
Formagdo: Bacharel em Direito com inscri¢ao ativa na OAB.
— . . Habilidades Técnicas: Experiéncia/contato, em conjunto ou
Desempenhar, em dedicagao exclusiva, atividades . , .
I . . . . separadamente, em pelo menos uma das seguintes areas: Direito
Juridico . a s relacionadas ao assessoramento juridico do Instituto Guaicuy, L L . . . .
45 L Analista Sénior . . do Trabalho, Direito Civil (Contratos), Direito Administrativo Belo Horizonte
Institucional orientando, coordenando e colaborando com a equipe de o . . .
. o (Licitagdes), Direito do Terceiro Setor (Lei n2 13.019/2014).
Analistas Plenos e de Estagiarios. a ~ . ~ N
Experiéncia: Atuagdo em advocacia, outras fungdes essenciais a
Justica (MP, DP etc.) ou Poder Judiciario.
Desempenhar, em dedicagao exclusiva, atividades
Juridico . a relacionadas ao assessoramento juridico do Instituto Guaicuy, .
46 . Analista Sénior . . . i VAGA CANCELADA Belo Horizonte
Institucional orientando, coordenando e colaborando com a equipe de
Analistas Plenos e de Estagidrios.
Desempenhar, em dedicagao exclusiva, atividades
Juridico . a relacionadas ao assessoramento juridico do Instituto Guaicuy, .
47 . Analista Sénior . J ) y VAGA CANCELADA Belo Horizonte
Institucional orientando, coordenando e colaborando com a equipe de
Analistas Plenos e de Estagiarios.
Formagao: Bacharel em Direito com inscrigdo ativa na OAB.
Desempenhar, em dedicagao exclusiva, atividades Habilidades Técnicas: Experiéncia/contato, em conjunto ou
Juridico relacionadas ao assessoramento juridico do Instituto Guaicuy; | separadamente, em pelo menos uma das seguintes areas: Direito
48 Institucional Analista Pleno redigir, elaborar, analisar e emitir documentos e pareceres do Trabalho, Direito Civil (Contratos), Direito Administrativo Belo Horizonte

juridicos, minutas de contrato, convénios, informes técnicos e
relatérios.

(LicitagBes), Direito do Terceiro Setor (Lei n® 13.019/2014).
Experiéncia: Atuagdo em advocacia, outras fungdes essenciais a
Justica (MP, DP etc.) ou Poder Judiciario.
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Desempenhar, em dedicagao exclusiva, atividades
relacionadas ao assessoramento juridico do Instituto Guaicuy;

Juridico . o : L VAGA CANCELADA )
49 L Analista Pleno redigir, elaborar, analisar e emitir documentos e pareceres Belo Horizonte
Institucional Co . N e
juridicos, minutas de contrato, convénios, informes técnicos e
relatérios.
Desempenhar, em dedicagdo exclusiva, atividades
Juridico relacionadas ao assessoramento juridico do Instituto Guaicuy;
50 . Analista Pleno redigir, elaborar, analisar e emitir documentos e pareceres VAGA CANCELADA Belo Horizonte
Institucional Co . N .
juridicos, minutas de contrato, convénios, informes técnicos e
relatérios.
Atuar com desenho e estruturacdo de politicas, normas e
procedimentos da 4rea de Gestdo de Pessoas, gestdo de Formacdo: Graduagdo em Administracdo, Tecnologia em RH ou
Gestao e . - processos seletivos por meio de Editais, implantacdo e correlatos. Habilidades Técnicas: Conhecimento em legislacdo .
51 . Analista Junior - T . i Belo Horizonte
Financas controle de Cargos e Salarios, programas de estagiarios, trabalhista, Ferramentas do Google Workspace. Experiéncia com
treinamentos, pesquisa de clima organizacional, suporte a subsistemas de RH, tendo atuado como RH generalista
Supervisdo da area
Atuar na Administracdo de Pessoal, com gerenciamento de . ~ .. ~ . .
§ & ~ Formagdo: Graduagao em Administragao, Contdbeis, Tecnologia
ponto, controle de banco de horas e horas extras, gestdo de ~ - ..
~ . - em Gestdo de RH ou correlatos. Habilidades Técnicas:
Gestao e . .. documentos de admissao, demissdao, acompanhamento e . . . . .
52 . Analista Junior n Conhecimento em legislagdo trabalhista, E-Social, Ferramentas do | Belo Horizonte
Financas conferéncia do processamento de folha de pagamento, A . ..
n . .. Google Workspace. Experiéncia com rotinas de DP (admissao,
conferéncia das obrigagdes e encargos sociais, controle de L. . -
.. . férias, folha, férias, demissao)
férias, atendimento a trabalhadores
Formacdo: Graduagdo em Administracdo, Ciéncias Contdbeis,
Gestao e . L. Executar atividades de planejamento, organizagdo e controle | Economia ou correlatos. Habilidades Técnicas: Conhecimento em .
53 . Analista Junior . o ) ~ . . Belo Horizonte
Financas de procedimentos administrativos para gestdo de pagamentos | Contabilidade e Ferramentas do Google Workspace, Dominio de

Excel. Experiéncia em pagamentos
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54

Gestdo e
Finangas

Analista Pleno

Planejamento e suporte a gestdao de equipes multidisciplinares
qgue desenvolvem trabalhos em ambientes de pressao,
voltados para populagdes em situagao de vulnerabilidade e
pessoas atingidas pela mineragao. Acompanhamento
individual dos trabalhadores em questdes relacionadas aos
processos e relacdes de trabalho e promocgdo de orientagdes e
acdes visando resolver e/ou reduzir dificuldades e conflitos.
Didlogo e construgdo de técnicas junto aos coordenadores,
elaboragdo de conteudos e orientagdo voltada para
coordenadores, contribuindo para a gestao de pessoas.
Recrutamento e sele¢ao de pessoal por meio de Editais de
Selecdo Publica, orientagdo sobre critérios de avaliagdo e
elaboragdo de baremas com finalidade de subsidiar praticas de
transparéncia institucional e prestagdo de contas a auditoria
externa. Elaboragao e execugao de pesquisas de clima e de
temas voltados ao bem-estar e saude do trabalhador.
Elaboragao e implementagao de praticas formativas e
organizacionais orientadas pelas diretrizes institucionais de
respeito a diversidade étnico-racial, de género e de orientagdo
sexual.

Formagdo: Graduagdo em Psicologia. Habilidades Técnicas:
Conhecimento de psicodinamica do trabalho, Saide mental e
trabalho, dilemas e contradi¢gées no ambiente organizacional,
processos organizacionais - grupos, relagdes de poder, cultura
organizacional. A pratica da psicologia dentro da organizagao,
utilizagdo de metodologias e instrumentos de intervengao. A
organizagdo como campo para pesquisa e construgdo de uma
pratica do psicélogo. Conhecimento basico em subsistemas de

Recursos Humanos e Gestdo de Pessoas. Experiéncia com equipes
de trabalhos que lidam com grupos vulneraveis, ambientes de
pressao, mediacdo de conflitos e demais questées compativeis
com as atribuigGes. Experiéncia com Psicologia do Trabalho no

contexto de organizagdes sociais do terceiro setor ou 6rgaos
publicos.

Belo Horizonte

55

Gestdo e
Finangas

Analista Pleno

Executar atividades pertinentes ao controle interno da
Instituicdo, voltadas, sobretudo, as dreas contabil, financeira,
orcamentaria, operacional e patrimonial. Contribuir para a
elaboracdo e implementagdo das regras internas necessarias
ao funcionamento da instituicdo.

Contribuir para a elaboragdo e implementagao de fluxos
operacionais, fungdes e procedimentos.

Formacdo: Graduagdo em Administracao, Ciéncias Contabeis,
Economia ou correlatos. Habilidades Técnicas: Conhecimento em
Ferramentas do Google Workspace, Dominio de Excel. Experiéncia

com Controles Internos e Auditorias

Belo Horizonte

56

Gestdo e
Finangas

Analista Sénior

Atuar na execucao de atividades de planejamento,
organizagao e controle de procedimentos administrativos
relacionados a Recursos Humanos, Compras, Patrimonio,

Financeiro e Prestacdo de Contas. Elaborar relatdrios de
suporte gerencial.

Formacdo: Graduagdao em Administragao, Ciéncias Contdbeis,

Economia ou correlatos. Habilidades Técnicas: Conhecimento

Ferramentas do Google Workspace, Dominio de Excel. Sélida
experiéncia em Planejamento e Gestdao

Belo Horizonte
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Estruturar e organizar arquivos e documentos internos. Cuidar

Formagdo: Ensino médio completo. Habilidades Técnicas:
Conhecimentos em processos administrativos, de manutengdo

Gestao e Auxiliar de do envio e do recebimento de correspondéncias. Preencher . L . .
57 . . A - . predial e operacionais; Conhecimentos sobre as ferramentas do | Belo Horizonte
Financas Patrimonio formularios, planilhas e outros documentos. Elaborar agendas Google Drive. b . bal ita. E A
de atividades internas e externas oogle Drive, boa comu.mcagao \'/e.r a e;escn a. Experiéncia em
rotinas administrativas
Formagdo: Diploma de nivel superior em area ambiental.
Habilidades Técnicas: Disponibilidade para visitas de campo,
Acompanhamento dos levantamentos de campo. Apoio no didlogos comunitarios, mobilizagdo social. Conhecimentos de
58 Ambiental Analista Pleno didlogo com as comunidades e garantia da participagdo pacote office, facilidade em trabalho de equipe multidisciplinar. Felixlandia
informada. Confecgdo de relatdrios de atividades. Experiéncia: Trabalhos em areas impactadas por
empreendimentos (preferencialmente por mineragao)
Experiéncia com mobilizagao popular
Formagao: Diploma de nivel superior em area ambiental.
Habilidades Técnicas: Disponibilidade para visitas de campo,
Acompanhamento dos levantamentos de campo. Apoio no didlogos comunitarios, mobilizagdo social. Conhecimentos de
59 Ambiental Analista Pleno didlogo com as comunidades e garantia da participagdo pacote office, facilidade em trabalho de equipe multidisciplinar. Morada Nova
informada. Confecc¢do de relatdrios de atividades. Experiéncia: Trabalhos em areas impactadas por
empreendimentos (preferencialmente por mineragao)
Experiéncia com mobilizagao popular
Formacdo: Diploma de nivel superior em drea ambiental.
Habilidades Técnicas: Disponibilidade para visitas de campo,
Acompanhamento dos levantamentos de campo. Apoio no dialogos comunitarios, mobilizagdo social. Conhecimentos de
60 Ambiental Analista Pleno didlogo com as comunidades e garantia da participagdo pacote office, facilidade em trabalho de equipe multidisciplinar. Pompéu
informada. Confecgdo de relatérios de atividades. Experiéncia: Trabalhos em areas impactadas por
empreendimentos (preferencialmente por mineragao)
Experiéncia com mobilizagao popular
Formacdo: Diploma de nivel superior em Biologia, Engenharia
Ambiental ou areas afins. Habilidades Técnicas: Conhecimento em
Realizar a analise de dados ambientais; acompanhar coletas | ictiologia e limnologia. Conhecimentos de pacote office, facilidade
61 Ambiental Analista Sénior | de materiais e amostras associadas as comunidades aquéticas | em trabalho de equipe multidisciplinar. Experiéncia profissional Felixlandia

nas areas 04 e 05. Confecgdo e revisao de relatodrios.

comprovada em analises ambientais associadas
Biomonitoramento, com experiéncia em procedimentos de coleta
de amostras em campo.
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62

Ambiental

Analista Sénior

Realizar a analise de dados ambientais; acompanhar coletas
de materiais de sedimentos, solos, agua subterranea e agua
superficial nas areas 04 e 05. Confecgdo e revisdao de
relatérios.

Formagdo: Diploma de nivel superior em Agronomia, Geografia,
Geologia, Biologia, Engenharia Ambiental, Engenharia Quimica, e
areas afins. Habilidades Técnicas: Conhecimento em analises de
solos e/ou sedimentos e/ou aguas. Conhecimentos de pacote
office, facilidade em trabalho de equipe multidisciplinar.
Experiéncia profissional comprovada em analises ambientais, com
experiéncia em procedimentos de coleta de amostras em campo.

Felixlandia

63

Ambiental

Analista Sénior

Executar aces de analise ambiental voltadas para qualidade
das aguas e monitoramento ambiental.

Formacdo: Diploma de nivel superior em ciéncias da natureza e
areas afins. Habilidades Técnicas: Conhecimento em anélises de
solos e/ou sedimentos e/ou aguas. Conhecimentos de pacote
office, facilidade em trabalho de equipe multidisciplinar.
Experiéncia profissional comprovada em anadlises ambientais, com
experiéncia em analises de grande base de dados.

Belo Horizonte

64

Ambiental

Analista Sénior

Executar agdes de analise ambiental voltadas para
Biomonitoramento e monitoramento ambiental.

Formacdo: Diploma de nivel superior em ciéncias da natureza e
areas afins. Habilidades Técnicas: Conhecimento em ictiologia e
limnologia. Conhecimentos de pacote office, facilidade em
trabalho de equipe multidisciplinar. Experiéncia profissional
comprovada em andlises ambientais associadas
Biomonitoramento, com experiéncia em analises de grande base
de dados.

Belo Horizonte

65

Direito de
Pessoas
Atingidas

Analista Pleno

Realizar atividades de formacdo e educacgdo popular em
direitos; auxiliar na identificacdo de danos; acolher demandas
e encaminhar; auxiliar na realizagdo de pesquisas,
levantamentos e elaboragao de teses, visando dar devolutiva
as comunidades atingidas em relagdo a suas questoes, tirar
duvidas e orientar; assessorar e auxiliar a equipe
multidisciplinar de mobilizag¢do e os nucleos comunitarios,
com enfoque a atuacgdo junto a PCTs, realizar diligéncias em
geral, bem como planejar e executar outras atividades de
forma multidisciplinar, conforme plano de trabalho.

Formacdo: Diploma de nivel superior em Direito; desejavel
inscricdo na OAB; desejavel possuir CNH. Habilidades Técnicas:
Boa escrita; conhecimentos de ferramentas do pacote office,
planilhas, google drive e outros. Experiéncia prévia com direitos
humanos, projetos sociais, projetos de extensao universitaria,
atuacdo junto a movimentos sociais e/ou atendimento e
orientacdo a populagées vulnerabilizadas. Desejavel experiéncia
com educacdo popular;

Felixlandia

66

Direito de
Pessoas
Atingidas

Analista Pleno

Realizar atividades de formagao e educagdo popular em
direitos; auxiliar na identificacdo de danos; acolher demandas
e encaminhar; auxiliar na realizagao de pesquisas,
levantamentos e elaboracdo de teses, visando dar devolutiva
as comunidades atingidas em relagdo a suas questoes, tirar
duvidas e orientar; assessorar e auxiliar a equipe

Formagao: Diploma de nivel superior em Direito; desejavel
inscricdo na OAB; Experiéncia prévia com direitos humanos,
projetos sociais, projetos de extensdo universitaria, atuagdo junto
a movimentos sociais e/ou atendimento e orientagdo a
populagdes vulnerabilizadas. Desejavel experiéncia com educacao
popular; perfil de trabalho em rede e em conjunto com equipes

Pompéu
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multidisciplinar de mobilizagdo e os nlcleos comunitarios,
com enfoque a atuagao junto a PCTs, realizar diligéncias em
geral, bem como planejar e executar outras atividades de
forma multidisciplinar, conforme plano de trabalho.

multidisciplinares. Desejavel possuir CNH. Habilidades Técnicas:
Boa escrita; conhecimentos de ferramentas do pacote office,
planilhas, google drive e outros. Experiéncia prévia com direitos
humanos, projetos sociais, projetos de extensdo universitaria,
atuagdo junto a movimentos sociais e/ou atendimento e
orientacdo a populagées vulnerabilizadas. Desejavel experiéncia
com educagdo popular;

Realizar atividades de formacdo e educacgdo popular em
direitos; auxiliar na identificacdo de danos; acolher demandas
e encaminhar; auxiliar na realizagdo de pesquisas,
levantamentos e elaboragao de teses, visando dar devolutiva

Formacdo: Diploma de nivel superior em Direito; desejavel
inscricdo na OAB; Experiéncia prévia com direitos humanos,
projetos sociais, projetos de extensdo universitaria, atuagdo junto
a movimentos sociais e/ou atendimento e orientagdo a
populagdes vulnerabilizadas. Desejavel experiéncia com educagdo

Direito de as comunidades atingidas em relagdo a suas questoes, tirar popular; perfil de trabalho em rede e em conjunto com equipes
67 Pessoas Analista Pleno duvidas e orientar; assessorar e auxiliar a equipe multidisciplinares. Desejavel possuir CNH. Habilidades Técnicas: Morada Nova
Atingidas multidisciplinar de mobilizagdo e os nucleos comunitarios, Boa escrita; conhecimentos de ferramentas do pacote office,
com enfoque a atuacdo junto a PCTs, em especial povos planilhas, google drive e outros. Experiéncia prévia com direitos
indigenas, realizar diligéncias em geral, bem como planejar e humanos, projetos sociais, projetos de extensdo universitaria,
executar outras atividades de forma multidisciplinar, atuacdo junto a movimentos sociais e/ou atendimento e
conforme plano de trabalho. orientagdo a populagées vulnerabilizadas. Desejavel experiéncia
com educacgdo popular;
Coordenacgdo Supervisionar trabalhos de mobilizagado social e estratégia
68 de Campo - Supervisor territorial nas comunidades de Trés Marias e S3o Gongalo do VAGA CANCELADA Trés Marias
Felixlandia Abaeté.
Coordenacio Formacgdo: Ensino Superior Habilidades Técnicas: Mobilizagdo
. a Realizar mobilizagdo social e execugdo de estratégia territorial social e educagao popular. Experiéncia: Trabalhos com N .
69 de Campo - | Analista Sénior R : ~ ) i . ~ L ~ Trés Marias
L em Trés Marias e Sao Goncalo do Abaeté. comunidades rurais, populagdes vulnerdveis. Atuacao em
Felixlandia conflitos socioambientais
Coordenacio Formacgao: Ensino Superior Habilidades Técnicas: Mobilizagdo
. ~ s Realizar mobilizagdo social e execugdo de estratégia territorial social e educagao popular. Experiéncia: Trabalhos com N .
70 de Campo - | Analista Sénior n : ~ ) . i ~ . ~ Trés Marias
Felixldndia em Trés Marias e S3o Gongalo do Abaeté. comunidades rurais, populages vulnerdveis. Atuagdo em

conflitos socioambientais
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Realizar planejamentos com a equipe multidisciplinar de
campo e das coordenagbes tematicas em campo;
supervisionar e quando for o caso acompanhar o

Coordenacao desenvolvimento operacional do trabalho da equipe (APs da
71 de Campo - Supervisor Coordenagdo de Campo e temdticas); realizar reconhecimento VAGA CANCELADA Pompéu
Pompéu territorial; mediar reunides de nucleos e comissGes; fazer
escuta ativa das comunidades; captar demandas junto as
liderangas e pessoas atingidas; representar a coordenagao de
campo na auséncia desta e quando demandado por esta.
Coordenacio . o . 5 » - Formacf‘éo: Ensino Euperior Habilidac.JAes Técnicas: Mobilizagdo
. A Realizar mobilizagcdo social e execucdo de estratégia territorial social e educagdo popular. Experiéncia: Trabalhos com ,
72 de Campo - Analista Sénior o . ~ i . . ~ .. o Pompéu
i em Trés Marias e Sdo Gongalo do Abaeté. comunidades rurais, populagGes vulnerdveis. Atuagdo em
Pompeu conflitos socioambientais
Realizar planejamentos com a equipe multidisciplinar de
campo e das coordenac¢Ges tematicas em campo;
supervisionar e quando for o caso acompanhar o
Coordenacao desenvolvimento operacional do trabalho da equipe (APs da
73 de Campo - Supervisor Coordenagdo de Campo e tematicas); realizar reconhecimento VAGA CANCELADA Morada Nova
Morada Nova territorial; mediar reunides de nucleos e comissdes; fazer
escuta ativa das comunidades; captar demandas junto as
liderancgas e pessoas atingidas; representar a coordenacgao de
campo na auséncia desta e quando demandado por esta.
Mediar reunides de nucleos e comissdes; fazer escuta ativa
Coordenacio das comuni.dac.ies; capta.r.denjandasjunto as Iide-rf:\ngaNS e
74 de Campo - Analista Pleno I atingidas; TObmzaca? ol ke partl‘CIpagao VAGA CANCELADA Morada Nova
informada e construgao da matriz de danos junto as pessoas
Morada Nova atingidas; controle dos contatos, do histérico e alimentagdo de
banco de dados equivalente, produgao de relatérios.
Mediar reunides de nucleos e comissdes; fazer escuta ativa
Coordenacio das comuni.dac.ies; capta.r.denjandaSNjunto as Iide_r.angaNS e
75 de Campo - Analista Pleno pessoas atingidas; mobilizagdo e agdo para participagdo VAGA CANCELADA Morada Nova

Morada Nova

informada e construcdo da matriz de danos junto as pessoas
atingidas; controle dos contatos, do histdrico e alimentacdo de
banco de dados equivalente, produgdo de relatdrios.
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76

Coordenacgao
de Campo -
Morada Nova

Analista Pleno

AcoOes de secretariado executivo, interlocugao com setor
administrativo, organizagao de agenda, produgao e
alimentacgdo de planilhas e instrumentos de controle (inclusive
ponto e jornada de trabalho da equipe da coordenagao de
campo), registros de reunides, produgao de relatérios e
verificagcdo de execucdo de acbes (checklist). Com
possibilidade de contribuir em: Mediar reunides de nucleos e
comissdes; fazer escuta ativa das comunidades; captar
demandas junto as liderangas e pessoas atingidas; mobilizagao
e acdo para participacdo informada e construgdo da matriz de
danos junto as pessoas atingidas; controle dos contatos, do
histérico e alimentagdo de banco de dados equivalente,
producdo de relatdrios.

VAGA CANCELADA

Morada Nova

77

Coordenacao
de Campo -
Morada Nova

Analista Sénior

Referéncia de equipe; mediar reunides de nucleos e
comissdes; fazer escuta ativa das comunidades; captar
demandas junto as liderancas e pessoas atingidas; mobilizacdo
e acdo para participacdo informada e construcdo da matriz de
danos junto as pessoas atingidas; controle dos contatos, do
histérico e alimentagdo de banco de dados equivalente,
producdo de relatdrios; reunides junto a outras institui¢Ges.

Formacao: Ensino Superior. Habilidades Técnicas:
Mobilizagdo social e educagdo popular. Experiéncias em
trabalhos com comunidades rurais, populagdes vulneraveis.
Atuacdo em conflitos socioambientais.

Morada Nova

78

Coordenagao
de Campo -
Morada Nova

Analista Pleno

Mediar reunies de nucleos e comissdes; fazer escuta ativa
das comunidades; captar demandas junto as liderangas e
pessoas atingidas; mobilizagdo e agcdo para participagdo
informada e construcdo da matriz de danos junto as pessoas
atingidas; controle dos contatos, do histdrico e alimentagao de
banco de dados equivalente, producdo de relatérios; reunides
junto a outras instituicdes.

VAGA CANCELADA

Morada Nova

79

Coordenacao
de Campo -
Morada Nova

Analista Pleno

Mediar reunides de nucleos e comissdes; fazer escuta ativa
das comunidades; captar demandas junto as liderancas e
pessoas atingidas; mobilizagdo e acdo para participagdo
informada e construgao da matriz de danos junto as pessoas
atingidas; controle dos contatos, do historico e alimentagao de
banco de dados equivalente, produgao de relatérios; reunides
junto a outras instituicdes.

VAGA CANCELADA

Morada Nova
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Mediar reunides de nucleos e comissoes; fazer escuta ativa
das comunidades; captar demandas junto as liderangas e

Coordenagao pessoas atingidas; mobilizagdo e agdo para participagdo
80 de Campo - Analista Pleno informada e construcdo da matriz de danos junto as pessoas VAGA CANCELADA Morada Nova
Morada Nova atingidas; controle dos contatos, do histdrico e alimentacdo de
banco de dados equivalente, producdo de relatérios; reunides
junto a outras instituigdes.
Formacdo: Graduagdo em Design Grafico. Habilidades Técnicas:
Habilidade avancada em softwares do pacote Adobe, Canva e
Comunicagao . Designer grafico - desenvolver projetos graficos de Ferramentas do Google. Habilidade tedrica e técnica em design, .
81 , ‘g Analista Pleno gnere NVOVEr pro) & e & - . . 8 Belo Horizonte
Estratégica comunicacgao visual composicdo visual e grafica em diferentes tipos de produtos
offline e online. Experiéncia: Portfélio que demonstre capacidade
de atender as demandas necessarias
Formacgdo: Graduagdo em Ciéncia da Computagdo, Sistemas de
.. - - . Informacdo, Tecnologia e areas afins. Habilidades Técnicas:
Comunicagao . Desenvolvedor web - criagao e manutengao de sites e . ~ . .
82 Estratéi Analista Pleno e Habilidade de programacdo em wordpress, desenvolvimento em | Belo Horizonte
strategica HTML, CSS e JavaScript. Experiéncia: Portfélio que demonstre
capacidade de atender as demandas necessarias
Formacdo: Graduagdo em Comunicag¢do ou areas afins.
Comunicacao . . N N , Habilidades Técnicas: Habilidade de apuracdo, redacdo e .
83 3 ‘g Analista Pleno Analista de Comunicacdo - produgdo de contetdo - . P ?A . ¢ ~ Belo Horizonte
Estratégica producgdo de textos. Habilidade em SEO. Experiéncia em redagdo
e de redes sociais
Formagao: Graduagao em Comunicagao Social ou Relagdes
. Publicas. Habilidades Técnicas: Habilidade em planejamento de
Comunicagao . . S - A e o . . . .
84 Estratéei Analista Pleno Analista de Comunicagdo Externa - Relagdes publicas eventos, mobilizacdo social, relacionamento com comunidades e | Belo Horizonte
strategica imprensa Experiéncia: Organizagdo de eventos com comunidades,
Assessoria de imprensa, relacionamento com movimento sociais
Formagdo: Graduagdo em Comunicagdo Social ou Publicidade.
Habilidades Técnicas: Habilidade de pesquisa, redagao,
. roteirizacdo e producdo de textos em diferentes produtos
Comunicagao . . N ~ . PR . ~ - .
85 Analista Pleno Analista de Comunicagdo - produgao de conteldo comunicacionais. Experiéncia em producdo textual para materiais | Belo Horizonte

Estratégica

graficos e redacdo para pegas publicitarias, desenvolvimento de
roteiros de videos, spots e e-mail marketing. Portifélio que
demonstre capacidade de atender as demandas necessdrias
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86

Comunicagao
Estratégica

Analista Pleno

Analista de Comunicagdo Interna - relagdes publicas voltado
para atuacdo na area de comunicacdo institucional e
endomarketing

Formagdo: Graduagdao em Relagdes Publicas. Habilidades
Técnicas: Habilidade em ferramentas de comunicagdo (e-mail
marketing, intranet, Google WorkSpace). Experiéncia: Habilidade
em planejamento e mensura¢ao de campanhas institucionais e
endomarketing, producdo de materiais institucionais.
Organizacao, producdo e gestao de calendario editorial e de grade
de contelidos em veiculos internos

Belo Horizonte

87

Comunicagao
Estratégica

Analista Pleno

Técnico de audiovisual - realizacdo de atividades de design
sonoro

Formacdo: Diploma de nivel superior. Habilidades Técnicas:
Habilidade em captacao, edicdo, mixagem de som, produgdo de
trilha. Experiéncia: Portfélio que demonstre capacidade de
atender as demandas necessarias

Belo Horizonte

88

Comunicagao
Estratégica

Analista Pleno

Técnico de audiovisual - realizagdo de conteudos audiovisuais
para varios suportes

Formagdo: Diploma de nivel superior. Habilidades Técnicas:
Habilidade em animagdo. Habilidade avangada em softwares de
edicdo do pacote adobe (especialmente After Effects e Premiere)
Experiéncia: Portfélio que demonstre capacidade de atender as
demandas necessarias

Belo Horizonte

89

Comunicac¢ao
Estratégica

Analista Pleno

Técnico de audiovisual - realizacdo de conteldos audiovisuais
para varios suportes

Formacdo: Diploma de nivel superior. Habilidades Técnicas:
Habilidade em processos de produgdo de organizagao e
configuracdo de equipamentos audiovisuais. Experiéncia em
processos de producdo como pré-producdo, logistica, decupagem
de texto e producdo de set para gravacgao

Belo Horizonte

90

Comunicagao
ATI

Analista Pleno

Realizagdo audiovisual, envolvendo atividades de captacao,
edigdo e finalizagdo de som e imagens.

Formagao: Ensino Superior Completo em areas relacionadas as
artes, comunicagao ou humanas. Habilidades Técnicas: Realizagdo
dos programas e formatos de video e audio. Habilidade nas
etapas de roteirizagdo, pré-producdo, captacao, edicdo, pos-
producdo. Usuario avancado de Adobe Premiere. Experiéncia
pratica em realizacdo audiovisual adquirida por meio de trabalhos
em produtoras de cinema, publicidade, televisao ou instituicdes
voltadas para esta area.

Felixlandia

91

Comunicagao
ATI

Analista Pleno

Realiza¢do audiovisual, envolvendo atividades de captacao,
edicdo e finalizagdo de som e imagens.

Formacdo: Ensino Superior Completo em areas relacionadas as
artes, comunicacdo ou humanas. Habilidades Técnicas: Realizagdo
dos programas e formatos de video e audio. Habilidade nas
etapas de roteirizagdo, pré-producado, captacao, edicdo, pos-
produgdo. Usuario avangado de Adobe Premiere. Experiéncia
pratica em realizacdo audiovisual adquirida por meio de trabalhos

Morada Nova
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em produtoras de cinema, publicidade, televisao ou instituicdes
voltadas para esta darea.

Comunicagao

Realiza¢do audiovisual: captacdo, edi¢do e finalizagdo de som

Formacdo: Ensino Superior Completo em areas relacionadas as
artes, comunicagdo ou humanas. Habilidades Técnicas: Realizagdo
dos programas e formatos de video e audio. Habilidade nas
etapas de roteirizagdo, pré-produgao, captagao, edigao, pos-

92 Analista Pleno . . . ~ - i A Pompéu
ATI e imagens para diversos programas, formatos e canais. produgao. Usudrio avangado de Adobe Premiere. Experiéncia P
pratica em realizagdo audiovisual adquirida através de trabalhos
em produtoras de cinema, publicidade, televisao ou instituicdes
voltadas para esta area.
~ , . . . . Formacdo: Ensino superior completo em Comunicagdo Social ou
Producdo de conteldo e jornalismo para os diversos canais e . s . ~ .
. e e . Jornalismo. Habilidades Técnicas: Produgao de conteldo de texto
meios de comunicagdo digitais e impressos; planejamento, . .
. . - L . para todos os canais, programas e formatos, tanto para meio
Comunicagao . pesquisa e redagdo de texto para materiais informativos e . . - . s A
93 Analista Pleno . ~ . R impresso como digital; Elaboracdo de roteiros para programas de Felixlandia
ATI formativos; produgao de roteiros de programas audiovisuais , . - . e . .
~ e . video ou dudio; Produgdo jornalistica de programas informativos
ou sonoros; produgdo de pegas de mobilizagdo e apoio a . A . .
. . de dudio. Experiéncia como jornalista, redator ou produtor de
atividades; cobertura de atividades em campo. , . s . . . ..
contetdo em radios, tvs, jornais ou portais de noticias
~ . . . . . Formacgdo: Ensino superior completo em Comunicagdo Social ou
Producdo de conteudo e jornalismo para os diversos canais e . . . ~ 2
. e e e e . Jornalismo. Habilidades Técnicas: Produgao de conteddo de texto
meios de comunicagao digitais e impressos; planejamento, . .
S . ~ . . para todos os canais, programas e formatos, tanto para meio
Comunicagao . pesquisa e redagdo de texto para materiais informativos e . .. ~ .
94 Analista Pleno . ~ ; B impresso como digital; Elaboracdo de roteiros para programas de | Morada Nova
ATI formativos; produgao de roteiros de programas audiovisuais , . - .. . .
~ . . video ou dudio; Produgdo jornalistica de programas informativos
ou sonoros; produgdo de pegas de mobilizagao e apoio a . A . .
. .. de dudio. Experiéncia como jornalista, redator ou produtor de
atividades; cobertura de atividades em campo. , 4 . . . ..
conteudo em radios, tvs, jornais ou portais de noticias
~ . . . . . Formacdo: Ensino superior completo em Comunicagdo Social ou
Produgdo de conteudo e jornalismo para os diversos canais e . . L o .
. e e . . Jornalismo. Habilidades Técnicas: Producao de conteddo de texto
meios de comunicagdo digitais e impressos; planejamento, . .
- . - L . para todos os canais, programas e formatos, tanto para meio
Comunicagao . pesquisa e redagdo de texto para materiais informativos e . . ~ . .
95 Analista Pleno impresso como digital; Elaboragdo de roteiros para programas de Pompéu

ATI

formativos; producdo de roteiros de programas audiovisuais
ou sonoros; producdo de pegas de mobilizacdo e apoio a
atividades; cobertura de atividades em campo.

video ou dudio; Producdo jornalistica de programas informativos
de dudio. Experiéncia: como jornalista, redator ou produtor de
conteudo em radios, tvs, jornais ou portais de noticias
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96

Comunicagao
ATI

Analista Pleno

Design grafico: propor e executar solugdes visuais para
comunicagdao com o publico interno e externo; criagao e
produgao de materiais impressos; design para comunicagao
digital; criacdo de identidade visual;

Formagdo: Ensino Superior em Design, Web Design, Design
Grafico, Desenho Industrial, Belas Artes, Publicidade ou areas
correlatas. Habilidades Técnicas: Dominio de software de edi¢do
de imagens (Photoshop), software de editoragdo (InDesign),
software de imagens vetoriais (lllustrator) e softwares de texto e
apresentacdo do pacote do Google Drive; Dominio de cores e
acabamentos na produgao grafica; Experiéncia: Atuagdao como
designer em estudios, agéncias, coletivos, empresas, editoras,
instituicdes.

Belo Horizonte

97

Comunicagao
ATI

Analista Pleno

Editor/a de video

Formacdo: Diploma de nivel superior em qualquer area do
conhecimento. Habilidades Técnicas: Edicdo e tratamento de
videos; edicdo e tratamento de audios; produgdo de motion

graphics; suporte em transmissao ao vivo.
Conhecimento avangado em Adobe Premiere, After Effects e
Adobe Audition. Facilidade em trabalho de equipe
multidisciplinar. Organizacdo e nomeacado de arquivos.
Experiéncia: Atuacdo como editor de video para televisdo, cinema
ou publicidade.

Belo Horizonte

98

Turismo
Cultura
Esporte Lazer

Analista Sénior

Desenvolver metodologia e agdes que propiciem a
participagdo informada durante o processo da construgao e
valoragcdo de danos nas cadeias de valor do Turismo e Lazer,

bem como acompanhar as comunidades diante de Anexos do
Acordo entre Vale, Governo do Estado de Minas Gerais e
InstituicGes de Justica.

Formagao: Turismo. Habilidades Técnicas: Diagndsticos e Projetos
Sociais. Experiéncia: Economia Popular Soliddria

Trés Marias

99

Turismo
Cultura
Esporte Lazer

Analista Sénior

Apoiar em atividades de planejamento metodoldgico voltadas
para o acompanhamento dos pescadores tradicionais que
vivem as margens do Rio Paraopeba e da Represa de Trés
Marias e a caracterizagdo dessas comunidades. Organizar

acles que propiciem participagdo social para o levantamento

de impactos ainda desconhecidos acerca dos modos de vida
da populagdo ribeirinha, bem como assessorar a comunidade
diante de projetos advindos do Acordo entre Vale, Governo do
Estado de Minas Gerais e Instituigdes de Justiga.

Formacdo: Diploma de nivel superior em uma das areas de
conhecimento: Historia, Museologia, Ciéncias Sociais. Experiéncia:
Cultura Ribeirinha

Trés Marias
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100

Turismo
Cultura
Esporte Lazer

Analista Pleno

Executar agdes que propiciem a participagao informada
durante o processo da construgao e valoragao de danos ainda
nas areas de Turismo e Patrimonio Histdrico-cultural, bem
como acompanhar as comunidades diante de Anexos do
Acordo entre Vale, Governo do Estado de Minas Gerais e
InstituicGes de Justica.

Formacdo: Turismo; Geografia; Ciéncias Humanas. Experiéncia:
Projetos Sociais.

Morada Nova

101

Turismo
Cultura
Esporte Lazer

Analista Sénior

Executar agdes voltadas para o acompanhamento de familias e
grupo de pessoas atingidas, propiciar a participacdo social no
levantamento e monitoramento de impactos nas areas de
Esportes e Lazer, bem como assessorar as comunidades diante
de Anexos do Acordo entre Vale, Governo do Estado de Minas
Gerais e InstituicOes de Justica.

Formacgdo: Mestrado ou Especializagdo em Lazer. Formacgao
académica em Educacgao Fisica; Turismo; Terapia Ocupacional; ou
correlatas. Habilidades Técnicas: Estudos do Lazer.

Felixlandia

102

Turismo
Cultura
Esporte Lazer

Analista Pleno

Acompanhar familias e grupos atingidos, favorecendo a
participacdo informada durante o processo da construcdo da
Matriz de Danos e também diante do desenvolvimento de
Anexos do Acordo entre Vale, Governo do Estados de Minas
Gerais e InstituicGes de Justica.

Formacao: Educacdo Fisica; Terapia Ocupacional; ou correlatas.
Habilidades Técnicas: Mobilizagdo Social.

Felixlandia

103

Agrario

Analista Pleno

Execugdo do acolhimento da equipe de ciéncias Agrarias,
realizacdo de trabalhos de campo tematicos para
levantamento de danos aos sistemas produtivos, Produgdo de
relatérios técnicos, acompanhamento de atividade de campo,
apoio tematico aos nucleos, producdo de materiais.

Formacgdo: Nivel superior nas areas de ciéncias agrarias, ciéncias
da natureza, economia e areas correlatas. Habilidades Técnicas:
Desejavel experiéncia com instrumentos de levantamento de
perdas e danos (Matriz de Danos), Valoragdo de sistemas
produtivos, ATI, analise e sistematizacdo de dados. Experiéncia
com comunidades atingidas em conflitos socioambientais.
Habilidades com metodologias participativas e educagao popular.
Experiéncia com comunidades em conflitos socioambientais.

Pompéu

104

Agrario

Analista Pleno

Execugao do acolhimento da equipe de ciéncias Agrarias,
realizacdo de trabalhos de campo tematicos para
levantamento de danos aos sistemas produtivos, Produgao de
relatérios técnicos, acompanhamento de atividade de campo,
apoio tematico aos nucleos, produgdo de materiais.

Formacdo: Nivel superior nas areas de ciéncias agrarias, ciéncias
da natureza, economia e areas correlatas. Habilidades Técnicas:
Desejavel experiéncia com instrumentos de levantamento de
perdas e danos (Matriz de Danos), Valoragdo de sistemas
produtivos, ATI, analise e sistematizagdo de dados. Experiéncia
com comunidades atingidas em conflitos socioambientais.
Habilidades com metodologias participativas e educagao popular.
Experiéncia com comunidades em conflitos socioambientais.

Trés Marias
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105

Agrario

Analista Pleno

Execucgdo do acolhimento da equipe de ciéncias Agrarias,
realizacdo de trabalhos de campo tematicos para
levantamento de danos aos sistemas produtivos, Produgdo de
relatérios técnicos, acompanhamento de atividade de campo,
apoio tematico aos nucleos, producdo de materiais.

Formacgdo: Nivel superior nas areas de ciéncias agrarias, ciéncias
da natureza, economia e areas correlatas. Habilidades Técnicas:
Desejavel experiéncia com instrumentos de levantamento de
perdas e danos (Matriz de Danos), Valoragdo de sistemas
produtivos, ATI, analise e sistematizacdo de dados. Experiéncia
com comunidades atingidas em conflitos socioambientais.

Habilidades com metodologias participativas e educagao popular.

Experiéncia com comunidades em conflitos socioambientais.

Felixlandia

106

Agrario

Analista Pleno

Execugdo do acolhimento da equipe de ciéncias Agrarias,
realizacdo de trabalhos de campo tematicos para
levantamento de danos aos sistemas produtivos, Produgdo de
relatérios técnicos, acompanhamento de atividade de campo,
apoio tematico aos nucleos, produgdo de materiais.

Formacdo: Nivel superior nas areas de ciéncias agrarias, ciéncias
da natureza, economia e areas correlatas. Habilidades Técnicas:
Desejavel experiéncia com instrumentos de levantamento de
perdas e danos (Matriz de Danos), Valoragdo de sistemas
produtivos, ATI, analise e sistematizacdo de dados. Experiéncia
com comunidades atingidas em conflitos socioambientais.

Habilidades com metodologias participativas e educagao popular.

Experiéncia com comunidades em conflitos socioambientais.

Morada Nova

107

Agrario

Analista Sénior

Desenvolver, organizar e executar atividades de planejamento
metodoldgico para matriz de danos, Elaboragdo de
Instrumentos de levantamento de perdas e danos (Matriz de
Danos), Valoragdo de sistemas produtivos, Analise e
sistematizacdo de dados elaborados pelas atividades de
acolhimento e outras voltadas ao levantamento de danos aos
sistemas produtivos. Apoio em Geoprocessamento,
construcdo de mapas e espacializacao de dados, construcdo de
relatdérios técnicos. Executar atividades de levantamento e
sistematizacdo de dados qualitativos e quantitativos.

Formacdo: Diploma de nivel superior nas areas de ciéncias
agrarias, ciéncias da natureza, Engenharia de alimentos,
Economia e areas correlatas. Pds-graduagdo. Habilidades

Técnicas: Experiéncia com Instrumentos de levantamento de
perdas e danos (Matriz de Danos), Valoragdo de sistemas
produtivos, ATI, Analise e sistematizacdo de dados. Experiéncia
com comunidades atingidas em conflitos socioambientais.
Habilidade com Geoprocessamento. Experiéncia com
Instrumentos de levantamento de perdas e danos (Matriz de
Danos), Valoragdo de sistemas produtivos, Analise e
sistematizagdo de dados. Experiéncia com comunidades atingidas
em conflitos socioambientais. Habilidade com
Geoprocessamento.

Pompéu
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ANEXO IIl - SUGESTAO PARA ELABORAGAO DE CURRICULO

NOME DO PROFISSIONAL
Importante inserir os contatos telefonicos, e-mail e localidade

Formagao Académica
Informar a formac&o/curso, instituicdo e andamento do curso.
e (Curso) - (Nome da Instituicdo de Ensino) - (Data de Conclusdo ou Previsdo da Conclusdo)
Exemplos:
e Graduado em Administracdo - Pontificia Universidade Catélica de Minas Gerais - Conclusdao em 2011.
e Pds Graduacdo em Gestdo Estratégica de Negdcios - UFMG - Em andamento - Previsdao de Conclusao:
Maio/2022

Experiéncia Profissional
Indicar a empresa/organizac¢do, o cargo ocupado, o periodo de contratacgdo inicial e final, indicar as principais
fungbes e/ou atividades exercidas no cargo.
Caso o(a) candidato(a) possua experiéncias em muitos locais, que possam ultrapassar o limite do curriculo
(3 paginas), preze por detalhar aquelas que tenham semelhanga com a vaga que esta se candidatando e
fazem parte das exigéncias para a vaga.

Exemplo:
e Nome da Empresa - 07/2017 a 12/2018
Cargo Ocupado

Funcdo da area e a sua fungdo principal - Descricdo das atividades, projetos, ou realizaces
relevantes; Resultados alcangados; experiéncias; etc.

Cursos e Certificados/Formag¢ido Complementar
Indicar a formacao, local de ensino e a carga horaria.
Exemplo:
Excel Avancado - (Nome da Institui¢do) - (Carga Horaria: 130 horas) - Conclusdo em: Dezembro/2020.

Outras Experiéncias/Trabalhos Voluntarios
Indicar a empresa/organizacdo, o cargo ocupado, o periodo de inicial e final de realizacdo do trabalho, indicar
as principais fungbes e/ou atividades exercidas.

Outras Competéncias
Indicar conhecimentos, habilidades técnicas ou experiéncias que se nao foram descritas anteriormente e
nado adquiridas por meio de cursos formais.

Experiéncia Académica (Pesquisa, Extensdo, Ensino)

e Pesquisa:
a) producdo bibliografica: explicitar informagdes bdsicas da publicagdo: autores(as), titulo, data de
publicacdo, nome do periddico, jornal ou revista, nome do evento cientifico, home page do trabalho
(URL).
b) projetos de pesquisa: descrever o nome do projeto de pesquisa, data inicial e final de realizacdo
do projeto, instituicdo de execugao, atividade que o(a) profissional realizava no projeto.

e Extensdo: descrever o nome do projeto de extensdo, data inicial e final de realizagdo do projeto,
instituicdo de execucdo, atividade que o(a) profissional realizava no projeto.

e Ensino: explicitar informacgdes da atuacdo profissional, tipo de atividade, tipo de vinculo, periodo,
carga horaria.

Conhecimento técnico e metodoldgico
e Ferramentas e conhecimentos técnicos (conhecimentos de software, linguagens de analise de dados,
fluxos de planejamento, ect)
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ANEXO IV - MODELO AUTODECLARAGAO
RESERVA DE VAGAS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, , abaixo assinado, de
nacionalidade , nascido(a) em / / , ho municipio de
, Estado , filho(a) de

e de , estado

civil , residente e domiciliado(a) na
, CEP : , portador(a) da

cédula de identidade (RG) n2 , expedida em / / , inscrito(a) no CPF sob
ne , declaro, nos termos e sob as penas da lei, com base no Artigo 22 da Lei

Federal n? 13.146/2015, no Artigo 12 da Lei Federal 12.764/2012, no Artigo 52 do Decreto Federal
N2 5.296/2004 e no Artigo 22 do Decreto 5.626/2005, ter deficiéncia

(especificar) e solicito a minha inscricdo em Edital no

Instituto Guaicuy, dentro dos critérios assegurados as pessoas com deficiéncia.
Além disso, solicito os seguintes recursos de acessibilidade para realizacdo de entrevistas ou para o

desempenho das fungdes:

Assinatura do(a) Candidato(a)

*0O Decreto Lei n2 2.848, de 07 de dezembro de 1940 - Cddigo Penal - Falsidade Ideoldgica Art. 299:
omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir
declaracao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com fim de prejudicar direito, criar obrigacao
ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdao, de um a cinco anos, e

multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.
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ANEXO V - MODELO AUTODECLARAGAO
RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS(AS) NEGROS(AS)

Eu, , abaixo assinado, de nacionalidade
, nascido(a) em / / , no municipio de

, Estado , filho(a) de

e de , estado civil

, residente e domiciliado(a) na

, CEP : , portador(a) da cédula de

identidade (RG) n@° , expedida em / / , inscrito(a) no CPF sob n°

, declaro, nos termos e sob as penas da lei, para fins de inscricdo em Edital do Instituto

Guaicuy, que sou [preto(a) ou pardo(a)] e estou ciente de que, em caso de falsidade

ideoldgica, ficarei sujeito(a) as sangdes prescritas no Cédigo Penal™ e as demais cominagdes legais aplicdveis.

, de de

Assinatura do(a) Candidato(a)

*0O Decreto Lei n? 2.848, de 07 de dezembro de 1940 - Cédigo Penal - Falsidade Ideoldgica Art. 299: omitir,
em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir declaracao falsa ou
diversa da que devia ser escrita, com fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato
juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo

de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.
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ANEXO VI - MODELO AUTODECLARAGCAO

RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS(AS) INDIGENAS

Eu, , pertencente a
comunidade indigena , de nacionalidade ,
nascido(a) em / / , ho municipio de , Estado
, filho(a) de e de

, estado civil , residente e

domiciliado(a) na , CEP
, portador(a) da cédula de identidade (RG) n® , expedida em

/ / , inscrito(a) no CPF sob n- , declaro-me, nos termos e sob as

penas da lei, para fins de inscricdo em Edital do Instituto Guaicuy, que sou indigena e estou ciente
de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito(a) as san¢des prescritas no Codigo Penal* e

as demais cominagdes legais aplicaveis.

Assinatura do(a) Candidato(a)

*Q Decreto Lei n? 2.848, de 07 de dezembro de 1940 - Codigo Penal - Falsidade Ideoldgica Art. 299:
omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir
declaragao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com fim de prejudicar direito, criar obrigacao
ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e

multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.





